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FÖRÄNDERLIG UTSIKT. Bygg och entreprenad, Gaselltävlingens största bransch, har ökat med byggboomen. Men osäkerheten på bostadsmarknaden har ökat under hösten. FOTO: JONAS EKSTRÖMER 

De politiska riskerna och utmaningarna 
ökar för många Gasellföretag trots en 
stark konjunktur. Årets Gasellskräll är 
bräckligare än rekordet från 2008 då fler 
län och branscher fick del av tillväxten.

Ändå spås antalet Gasellföretag öka 
även nästa år bland annat tack vare 
exportindustrin.

”Svenska tillverknings- och 
exportföretag är de som 
främst gynnas av ett ökat 
investeringsbehov sent i den 
här konjunkturcykeln. En 
fortsatt stark konjunktur 
talar för att antalet Gasell-
företag kommer att öka även 
nästa år men inte alls lika 
kraftigt som i år”, säger Per 
Weidenman, chefsanalytiker 
på beslutsstödsföretaget 

Bisnode, som är Gaselltäv-
lingens dataleverantör.

De exporterande verk-
stadsbolagen på börsen går 
för högtryck. Omvärldens 
produktionskapacitet slår nu 
i taket efter en längre tids kon-
junkturuppgång och behovet 
av nyinvesteringar ökar  
vilket gynnar svenska export-
företag. Detta brukar få en 
spridningseffekt till Gasell-

branscher som konsulter, 
bemanningsföretag och till-
verkningsindustri.

”Svenska företag har varit 
duktiga på att fokusera på 
kärnverksamheten och det 
gör att man köper in mer före-
tagstjänster externt när man 
behöver skala upp verksam-
heten i en högkonjunktur”, 
säger Per Weidenman.

Smolk i bägaren är dock ökad 
politisk osäkerhet i om världen. 
Dit hör ett eskalerande ordkrig 
mellan USA:s president 
Donald Trump och Nord-
koreas diktator Kim Jong-Un, 
Trumps erkännande av Jeru-
salem som Israels huvudstad 
och brexitförhandlingar.

Gasellundersökningen  
bjöd i år på en riktig skräll då 
nästan 1 200 bolag klarade 

kraven att av egen kraft minst 
ha fördubblat sin omsättning 
de senaste tre åren och att 
samtidigt vara lönsamt. Mät-
perioden är 2013–2016. 

Det är en ökning med näs-
tan 30 procent jämfört med  
i fjol. Senast det var en lika 
kraftig procentuell ökning 
var 2008 då rekordmånga 
klarade Gasellkraven, näm-
ligen 1 479 företag. Mätperio-
den var då 2004–2007.

Per Weidenman har jäm-
fört årets uppgång med den  
historiska uppgången 2008 
och funnit stora skillnader 
som innebär ökad sårbarhet 
för svensk ekonomi.

”Det är färre län och bran-
scher som i år står för största 
andelen av ökningen jämfört 
med 2008. Att tillväxten sker 
begränsat till få geografiska 

områden och branscher gör 
den mer känslig för stör-
ningar vilket kan påverka hela 
ekonomin”, säger Per Weiden-
man.

De tre storstadslänen och 
regionerna runt universiteten 
i Sundsvall, Uppsala och Lin-
köping har bidragit med  

75 procent av de Gasellföretag 
som tillkom i år. Vid förra hög-
konjunkturen stod de bara för 
50 procent av ökningen. 

”Denna konjunktur är dri-
ven av en stark inhemsk efter-
frågan så i de regioner där det 
är befolkningstätt är köp-
kraften störst vilket har gyn-
nat tillväxten av Gaseller.”

Förlorare är län som 
Krono berg, Kalmar, Jön-
köping, Värmland och Väst-
manland som har mycket till-
verkningsindustri. De stod  
i år endast för 8 procent av 
ökningen av Gasell företag, 
medan de 2008 bidrog med 
32 procent.

”I förra högkonjunkturen 
fick hela landet och fler bran-
scher del av tillväxten. Till-
verkning och export har 
sedan dess minskat bland 

Kraftig koncentration till vissa regioner och branscher

Tillväxten är stark   – men ojämn

Per Weidenman, chefs
analytiker på beslutsstöds
företaget Bisnode.   

 FOTO: LARS NYBOM
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FÖRÄNDERLIG UTSIKT. Bygg och entreprenad, Gaselltävlingens största bransch, har ökat med byggboomen. Men osäkerheten på bostadsmarknaden har ökat under hösten. FOTO: JONAS EKSTRÖMER 

Tillväxten är stark   – men ojämn
Gasellföretagen, men kanske 
blir det en comeback nu när 
konjunkturen är stark för till-
verkande och exporterande 
fordonstillverkare och verk-
stadsbolag”, säger Per 
Weiden man.

Gasellföretagen har också 
en viktig roll som jobbskapare 
i den svenska ekonomin och 
årets Gasellföretag har till-
sammans skapat fler än 
23 000 nya jobb i sina företag, 
men det kunde ha blivit fler.

”Baksidan av att vi går in  
i en investeringsledd kon-
junkturfas är att det nu också 
börjar bli brist på den kompe-
tens och arbetskraft som före-
tagen efterfrågar och det är 
inte lika lätt att åtgärda som 
att investera i fler maskiner 
för att öka produktionskapa-
citeten”, säger Per Weiden-
man.

Så trots att den starka kon-
junkturen spås hålla i sig ett 

tag till i både Sverige och 
omvärlden finns det flera 
Gasellföretag som kan få pro-
blem med tillväxten. Kompe-
tensbrist är en orsak men 
också minskad efterfrågan 
och osäkerhet kring politiska 
beslut.

Bygg och entreprenad, 
Gaselltävlingens största 
bransch, har växt med de 
senaste årens byggboom. 
Men under hösten har osäker-
heten ökat på bostadsmark-
naden med prisfall i Stock-
holm. Politiskt beslut om nytt 
amorteringskrav spär på  
osäkerheten ytterligare. 

För vårdbranschen, vars 
andel av Gasellföretagen 
minskat de senaste åren, har 
investeringsviljan minskat  
bland annat i väntan på beslut 
om vinsttak för välfärds-  
bolag. 

”Indikationerna har fun-
nits där ett tag att kulmen på 
byggboomen är nådd. Och 

Källa: Di

Gasellernas tio största branscher
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OSÄKER PROGNOS. I vårdbranschen, vars andel av Gasell
företagen har sjunkit de senaste åren, har investeringsviljan 
minskat.  FOTO:  PONTUS LUNDAHL  

NY FAS. Flyktingkrisen är över och behovet för staten och kom
munerna att upphandla tjänster från den privata sektorn har 
minskat drastiskt.  FOTO: FREDRIK SANDBERG  

MAKTBALANS. Läget är osäkert på Koreahalvön. 
USA:s president Donald Trump har besökt Sydkorea  
och talade inför parlamentet. FOTO: LEE KIN.MAN  

OROLIGT. Protester mot USA:s erkännande av Jeru
salem som Israels huvudstad förekommer på flera 
håll i världen.  FOTO: FAREED KHAN

vårdsektorn får nog vänta på   
politiska beslut till efter nästa 
års val.”

För många av de företag 
som fick del av de miljarder 
som staten pumpade in i den 
svenska ekonomin för att 
hantera den stora tillström-
ningen av asylsökande 2015 
är framtiden också oviss. 

Flyktingkrisen är över och 
behovet för stat och kommu-
ner att upphandla tjänster 
från den privata sektorn har 
minskat drastiskt. 

Migrationsverket har med-
delat att man slutar med pri-
vata asylboenden nästa år. 
Flera kommuner avvecklar 
HVB-hem för ensamkom-
mande flyktingbarn. Och 
Arbetsförmedlingens behov 
av tjänsten Grundläggande 
moduler har minskat rejält. 

Förra årets Supergasell 
Radix och årets Gasellvin-
nare i Kalmar län Alpha CE 

Coaching & Education har 
båda vuxit tack vare avtal om 
Grundläggande moduler med 
Arbetsförmedlingen. Radix 
vd Martin Sjöström och Alpha 
CE:s vd Maria Mattsson Mähl 
har båda redan flaggat för 
omställningar av verksam-
heten. 

”Gasellföretagare har för-
mågan att hantera både med- 
och motgångar. Bara för att 
förutsättningarna förändras 
för verksamheten betyder 
inte det att bolaget går i kon-
kurs. Gasellföretagare har 
förmågan att omdefiniera sin 
affärsidé och ibland kommer 
man tillbaka i en annan 
bransch”, säger Per Weiden-
man.

CAROLINE
KIEPELS

 
caroline.kiepels@di.se 08-573 652 96

”En fort
satt stark 
konjunk
tur talar 
för att 
antalet 
Gasell
företag 
kommer 
att öka 
även 
nästa år 
men inte 
alls lika 
kraftigt 
som i år.”
PER WEIDENMAN, 
BISNODE

 nDi Kommentar

KATARINA
BUTOVITSCH

 
katarina.butovitsch@di.se 08-573 650 63

Entreprenören bakom årets 
Supergasell, Jan Lindblom på 
Faluföretaget Byggprojekt  
i Dalarna, personifierar den 
typiska Gasell företagaren, en 

medelålders man i byggbranschen. 
Byggsektorn har varit största Gasell-

bransch sedan mer än tio år tillbaka och 
i år slår byggbolagen dessutom rekord – 
nästan en tredjedel av alla Gaseller är 
verksamma inom sektorn.

Men därmed inte sagt att byggbola-
gen alltid är de mest framgångsrika.  
Om man tittar på årets länsvinnare fram-
träder en annan bild. 

Det är i år inte så många byggbolag som 
är länsvinnare jämfört med tidigare år. 
Bolag verksamma inom vård och omsorg, 
en bransch som har backat i årets under-
sökning, har i stället ovanligt många vin-
nare: till exempel Linné Omsorg i Krono-
bergs län med ägarna José Navarro, 
George Oguz och Jean-Claude Gara-
bedian.

Länsvinnarna ger också en annan bild 
av hur den typiska Gasellföretagaren ser 
ut. 

Drygt 40 procent av årets vinnare har 
kvinnor vid rodret, endera ensamma som 
Ann-Charlotte Deivard i Södermanlands 
vinnare Annsam, tillsammans med en 
annan kvinna som systrarna Anna-
Karin Hedström och Elin Brouzell i Väs-
tra Götalands vinnare Tosis, eller till-
sammans med en man som Helena och 
Martin Blomqvist i Stockholmsvinna-
ren Desenio. 

Det kan jämföras med att andelen 
kvinnor som är vd eller ansvarig för ett 
Gasellbolag totalt sett endast är 10 pro-
cent.

Så till sist ytterligare en spaning från 
årets Gasellundersökning som inte kan 
backas upp med statistik för vi har ingen 
samlad bild av hur många svenskar med 
rötterna i ett annat land som driver 
Gasellföretag. 

Men att döma av årets vinnare, exem-
pelvis Sanda och Belmir Bosnjak  
i Tranås All Service och Diana Kobadi 
och sonen Navid Khaledi på Nina Famil-
jestöd i Uppsala, verkar de nysvenska 
Gasell entreprenörerna vara på fram-
marsch. 

Kvinnorna 
vanligare 
bland årets 
vinnare

 nDi Di Gaseller
■■ Di Gaseller är en specialbilaga som 

följer med i Dagens industri  
den 14 december 2017.
■■ Redaktör: Katarina Butovitsch.
■■ Reportrar: Camilla Andersson, 

Caroline Kiepels, Hampus Furubacke, 
Johannes Karlsson, Jens Kärrman, 
Björn Solfors, Ida Thunberg och  
Håkan Wike.
■■ Ansvarig utgivare: Lotta Edling.

GASELLER
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Större hus hägrar  för superbyggare

I HÖGSTA HUGG. Jan Lindbloms företag Byggprojekt i Dalarna är Supergasell 2017. ”Jag vill skapa något som sätter avtryck”, säger han. FOTO: AMANDA LINDGREN

BYGGPROJEKT  

I DALARNA
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n Jan Lindblom, grundare och ägare.

Vad driver dig?
”Att tjäna pengar och att skapa något. 

Jag skulle ju kunna välja att vara mindre 
och tjäna mycket mer på kort sikt, genom 
att ha två anställda och göra mycket mer 
själv. Då skulle jag ha koll på varenda 
skruv och ta minimal risk. Att växa gör 
att risken ökar hela tiden, och det kostar 
pengar att växa. Men det är där skapan-
det kommer in i bilden – viljan att skapa 
något som sätter ett avtryck. Det vill jag 
göra både för min egen skull och för min 
familjs skull”, säger Jan Lindblom.
Vad är det viktigaste du har lärt dig?

”Jag fick ett råd en gång som var att 
’du ska bara göra saker som skapar värde’. 
Det var ett väldigt 
bra råd som jag har 
levt mycket efter. 
Jag lägger väldigt 
lite tid på saker 
som inte skapar ett 
värde eller ger 
något, både i job-
bet och privat.  
Utöver det har jag 
lärt mig under 
åren att högt i tak 
och ärlighet varar 
längst, även om det 
kan kosta ibland. 
Jag säger precis 
som det är, jag ser 
ingen långsiktig vinst i att undanhålla 
eller försköna något för någon part. Man 
skjuter bara fram ett problem. Men det 
handlar om att vara saklig. Jag säger ju 
till för att jag vill att individen eller grup-
pen ska lära sig något. Hur ska man 
annars kunna förbättra sig? Det kan bli 
fel ibland, det händer att människor blir 
sårade. Men ofta blir det bra i slutänden. 
Själv är jag långt ifrån felfri och lär mig 
varje dag.”
Var är bolaget om tre år?

”Då är vi större! Målet är att vi ska eta-
blera oss även i Uppsala och därigenom 
täcka in Uppsala och Mälardalen. I verk-
samheten i dag har vi ännu inte kommit 
till flerbostadshusen och det känns som 
nästa steg. Vi vill in på de större projek-
ten och Uppsala ger den möjligheten och 
ligger nära Dalarna. Svårigheten att hitta 
kompetenta medarbetare är det största 
hindret för ytterligare tillväxt. Ett annat 
stort problem är att varje regering och 
myndigheter förändrar och matar ut nya 
regelverk som fördyrar och försvårar 
byggandet.”

 nDi Supergasell och  
vinnare i Dalarna
FÖRETAG:

Byggprojekt i 

Dalarna
ORT:

Falun

TILLVÄXT 2013-2016:

7 366%
VERKSAMHET:

Bygg

Större hus hägrar  för superbyggare
TILLVÄXT 2013–2016

7 366%

I HÖGSTA HUGG. Jan Lindbloms företag Byggprojekt i Dalarna är Supergasell 2017. ”Jag vill skapa något som sätter avtryck”, säger han. FOTO: AMANDA LINDGREN

”Högt i tak 
och ärlig-
het varar 
längst, 
även om 
det kan 
kosta 
ibland.”
JAN LINDBLOM

 ■ Omsättning 2016: 73,3 Mkr. 
 ■ Antal anställda 2016: 26.
 ■ Ägare: Jan Lindblom.
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n Samuel Skårsjö och David Juhlin, 
grundare och delägare.

Vad driver er?
”Vi vill göra skillnad. Dels för våra 

uppdrags givare men också i branschen 
och i samhället i den utsträckning vi kan. 
Vi tycker att vi har ett sådant ansvar”, 
säger Samuel Skårsjö.
Vad är det viktigaste ni har lärt er?

”Vi var bästa vänner och innan vi gick 
in i det här hade vi ett ordentligt snack 
om hur det här skulle påverka oss även 
på det personliga planet. Det var ett bra 
förebyggande samtal att ha och sedan 
har resan varit otroligt lärorik”, säger 
Samuel Skårsjö.
Var är bolaget om tre år?

”Vi kommer att fortsätta växa samti-
digt som branschen förmodligen kom-
mer att minska. Vi kommer också att ha 
utvecklats ytterligare i att hitta nya 
infallsvinklar för att göra tjänsten bättre 
med fler utvecklade samarbeten med 
duktiga leverantörer”, säger David Juh-
lin.

 nDi Vinnare 
i Örebro
FÖRETAG:

Novum  

Assistans
ORT: 

Örebro
TILLVÄXT 2013–2016:

2 044%
VERKSAMHET:

Personlig 

assistans

De drivs 
av viljan 
att vara 
bäst

TILLVÄXT  2013–2016
852%

VÄNSKAPLIGT SAMARBETE. Bästa vännerna David Juhlin och Samuel Skårsjö startade Novum Assistans.  FOTO: JOEY ABRAIT

SIKTAR HÖGT. Kunden är grunden för Norrkust Caravan i Kalix, som säljer husvagnar och husbilar. FOTO: JACK MIKRUT

n Marko och Kari Korkala, delägare.

Vad driver er?
”Vår drivkraft har från början varit 

att vara bäst och leverera bra grejer”, 
säger delägaren Marko Korkala. 
Vad är det viktigaste ni har lärt er?

”Kunderna kommer ihåg hur de har 
blivit bemötta. Det viktigaste är att kun-
den blir nöjd. Det är grunden”, säger Kari 
Korkala. 
Var är bolaget om tre år?

”Då har vi tioårsjubileum. Då hoppas 
jag att de flesta husbils- och hus-
vagnskunder känner till oss. Ingen ska 
ha lyckats undgå oss”, säger Marko  
Korkala. 

 nDi Vinnare i Norrbotten
FÖRETAG:

Norrkust 

Caravan
ORT:

Kalix

TILLVÄXT 2013–2016:

852%
VERKSAMHET:

Försäljning av 

husvagnar och 

husbilar

Ansvarskänsla  
är motorn  
för assistansen

 ■ Omsättning 
2016: 51,6 Mkr.

 ■ Antal anställda 
2016: 78.

 ■ Ägare: David 
Juhlin, Samuel 
Skårsjö och Lars 
Augustsson.

 ■ Omsättning 2016: 70,1 Mkr.
 ■ Antal anställda 2016: 10.
 ■ Ägare: Marko, Kari och Anssi Korkala.

NORRKUST 

CARAVAN

NOVUM 

ASSISTANS
TILLVÄXT  2013–2016

2 044%
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n Joachim Pettersson, Henrik Ringbom, 
Mikael Johansson och Daniel Havdelin, 
ägare.
Vad driver er?

”Vår drivkraft är en nyfikenhet på hur 
långt vi kan ta bolaget. Målet är att bygga 
någonting stort, utan att med en dåres 
envishet försöka tjäna så mycket pengar 
som möjligt”, säger Joachim Pettersson.

Vad är det viktigaste ni har lärt er?
”Att världen är full av möjligheter. Och 

vill man så går det”, säger Henrik Ring-
bom.
Var är bolaget om tre år?

”Förhoppningsvis är vi en av de 
ledande aktörerna i Tyskland och ett av 
de stora bolagen på den europiska fiber-
marknaden i sin helhet. Jag tror att det 

är fullt realistiskt om allt går vägen, vi 
har redan förutsättningarna att lyckas 
på plats. Våra prognoser säger att vi kan 
nå en omsättning på en halv miljard kro-
nor bara i Tyskland ganska fort. Men det 
är helt beroende på hur mycket vi orkar 
jobba och hur många tekniker vi kan 
förse den enorma marknaden med”, 
säger Henrik Ringbom.

 nDi Vinnare 
på Gotland
FÖRETAG:

BRS Networks
ORT:

Visby
TILLVÄXT 2013–2016:

163%
VERKSAMHET:

Fiber

installation

Ledande position 
i Tyskland hägrar 
för fiberfantaster

TILLVÄXT  2013–2016
163%

VIDGADE VYER. BRS Networks, med Joachim Pettersson, Henrik Ringbom, Daniel Havdelin och Mikael Johansson, ska erövra den tyska fibermarknaden. FOTO: JACK MIKRUT

n Andreas Pelme och Niclas Lundell, delägare.

Vad driver er?
”Att lösa kundernas problem med personalhan-

teringen och göra deras vardag bättre”, säger 
Andreas Pelme.

”Utmaningar, att utvecklas och aldrig bli full-
lärd”, säger Niclas Lundell.
Vad är det viktigaste ni har lärt er?

”Att verkligen tänka över ordentligt hur man ska 
växa och hur viktigt det är att man som partner 
kompletterar varandra”, säger Andreas Pelme.

”Att våga kasta stoltheten, och även lyssna till 
råd från andra som gjort resan och sedan vrida det 
lite så att det passar till en själv”, säger Niclas Lun-
dell.
Var är bolaget om tre år?

”Det vet vi. Men jag vet inte hur mycket man ska 
avslöja för konkurrenter. Men vi fortsätter att växa 
i den här branschen med 30 procent årligen från 
2018 och framåt. Kanske tar vi oss in på en till 
bransch och gör samma resa”, säger Niclas Lundell.

 nDi Vinnare i Västerbotten
FÖRETAG:

Personalkollen 

Sverige
ORT:

Umeå

TILLVÄXT 2013–2016:

1 250%
VERKSAMHET:

Systemutveckling

It-företagare  
drar sig inte för  
att lyssna på råd

TILLVÄXT  2013–2016
1 250%

ORDNING. Personalkollen Sverige säljer ett system för löner, tidsrapportering och schemaläggning inriktat på hotell- och restaurang-
branschen. I framtiden kan det utvidgas till fler branscher. FOTO: AMANDA LINDGREN

 ■ Omsättning 
2016: 72,2 Mkr.

 ■ Antal anställda 
2016: 61.

 ■ Ägare: Henrik 
Ringbom, Joachim 
Pettersson, Mikael 
Johansson och 
Daniel Havdelin.

 ■ Omsättning 2016: 11,1 Mkr.
 ■ Antal anställda 2016: 11.
 ■ Ägare: Andreas Pelme, Niclas Lundell, Johan 

Strandberg, Joakim Larsson och Lars Stenlund.

BRS 

NETWORKS

PERSONALKOLLEN 

SVERIGE



STOLT PARTNER 2017
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n Sanda Bosnjak och Belmir Bosnjak, 
grundare och ägare.

Vad driver er?
”Jag har alltid drömt om att få arbeta 

åt mig själv och driva eget, och nu får jag 
göra det. Jag lever med företaget i mina 
tankar 24 timmar om dygnet, och så vill 
jag ha det”, säger Belmir Bosnjak.

”Det vi gör kan vi göra ännu bättre och 
vi kan bli större”, säger Sanda Bosnjak.
Vad är det viktigaste ni har lärt er?

”Vi har båda lärt oss att aldrig ge upp”, 
säger Belmir Bosnjak.
Var befinner sig bolaget om tre år?

”Då har vi flyttat till våra nya lokaler 
och vi har startat lokalkontor i Nässjö 
och Vetlanda. Omsättningen kan då ligga 
på 50–60 miljoner kronor med 50–60 
anställda”, säger Sanda Bosnjak.

 nDi Vinnare i Jönköping
FÖRETAG:

Tranås  

All Service
ORT:

Tranås

TILLVÄXT 2013–2016:

553%
VERKSAMHET:

Bemanning 

och service

Drömmen 
som blev  
verklighet 

TILLVÄXT  2013–2016
553%

HÄNDERNA FULLA. Sanda och Belmir Bosnjak driver Tranås All Service som har verksamhet under namnet Full-Fart. FOTO: AMANDA LINDGREN

n Daniel Åström och Andreas Nenzén, delägare.

Vad driver er?
”Att vi ska bli bättre företagare och ledare. Det 

finns mycket kvar att utveckla. Det är väldigt sti-
mulerande att tillsammans ha mandat och verktyg 
att göra ändringar efter de mål vi sätter upp. Det 
skulle nog vara svårt att bli anställd igen.”
Vad är det viktigaste ni har lärt er?

”Vi ska bli noggrannare, bland annat med att 
beräkna kostnader. Kommunikation och tydlighet 
är väldigt viktigt och att ha allt skriftligt så att det 
aldrig blir någon diskussion i efterhand om vad som 
har sagts.”
Var är bolaget om tre år?

”Då måste vi vara betydligt mer lönsamma. Med 
en fördubbling av resurser får vi en starkare orga-
nisation och kan ta in nästan alla entreprenadjobb 
i Östersund. Vi måste våga växa för att kunna växa 
helt enkelt.”

 nDi Vinnare i Jämtland
FÖRETAG:

Björnberget 

Bygg
ORT:

Östersund

TILLVÄXT 2013–2016:

634%
VERKSAMHET:

Bygg och  

renovering

JAGAR VINST. Björnberget Bygg i Östersund. FOTO: JACK MIKRUT

Byggare tar sats för att växa

TILLVÄXT 2013–2016
634%

 ■ Omsättning 2016: 21,3 Mkr.
 ■ Antal anställda 2016: 13.
 ■ Ägare: Daniel Åström, Andreas Nen-

zén och Niclas Liljefjäll.

 ■ Omsättning 2016: 11,1 Mkr.
 ■ Antal anställda 2016: 27.
 ■ Ägare: Sanda och Belmir Bosnjak.

TRANÅS 

ALL SERVICE

BJÖRNBERGET 

BYGG



Tillväxt skapas 
av friska 
medarbetare
På tio år har vi på Skandia tillsammans med våra 
kund företag lyckats halvera sjukskrivningarna. Deras 
företagskunder har genom vår unika Hälsoförsäkring  
fått förebyggande hjälp redan innan de blir sjuka.  
Något som vi alla tjänat på i längden.

Vi vet att friskare medarbetare ökar lönsamheten för ditt 
företag. Därför bryr vi oss om hur era anställda mår och 
hjälper er att fånga upp varningssignalerna i tid.

Läs mer om vårt förmånliga hälsoerbjudande på:  
skandia.se/friskaforetag

Gasell
STOLT PARTNER 2017
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LUGNARE TEMPO. Bröderna Daniel och Morgan 
Sköld vill stabilisera verksamheten. FOTO: JOEY ABRAIT

n Daniel Sköld och Morgan Sköld, ägare.

Vad driver er?
”Vi brinner för byggbranschen och att 

ständigt ta oss an nya utmaningar”, säger 
Daniel Sköld.
Vad är det viktigaste ni har lärt er?

”Att ta hjälp när det behövs!”
Var är företaget om tre år?

”Då kanske vi har fokus på tillväxt 
igen. Nu behöver vi några år för att sta-
bilisera oss. Att växa kostar. Det påver-
kar vinsten. Och vi har bitar som vi behö-
ver jobba med, administration, ekonomi 
och inköp hänger inte med produktio-
nen.”

 nDi Vinnare i Värmland
FÖRETAG:

Montera i 

Storfors
ORT:

Storfors

TILLVÄXT 2013–2016:

692%
VERKSAMHET:

Bygg

Bröderna 
värnar om   
stabiliteten

TILLVÄXT 2013–2016
692%

 ■ Omsättning 2016: 79,4 Mkr.
 ■ Antal anställda 2016: 63.
 ■ Ägare: Morgan och Daniel Sköld.

VÅRDINSATS. Ann-Charlotte Deivard driver Annsam, som hyr ut sjuksköterskor. 
 FOTO: AMANDA LINDGREN

n Ann-Charlotte Deivard, ägare.

Vad driver dig?
”Att hitta den bästa lösningen i varje 

situation med kvalitet och ömsesidig lön-
samhet.”
Vad är det viktigaste du har lärt dig?

”Allt går att lösa med lite tålamod, 
mycket kreativitet, hårt arbete och en 
portion ödmjukhet.”
Var är bolaget om tre år?

”I en fortsatt stabil tillväxt.”

 nDi Vinnare i Södermanland
FÖRETAG:

Annsam
ORT:

Eskilstuna

TILLVÄXT 2013–2016:

561%
VERKSAMHET:

Bemanning

Drivs av att hitta bästa lösningen

TILLVÄXT 2013–2016
561%

PÅ BANAN. Hanell Entreprenad i Gävle, med ägare Mattias Renstål, utbildar och skapar kompetenser som saknas. FOTO: JOEY ABRAIT

n Mattias Renstål, ägare.
Vad driver dig?

”Nya utmaningar. Att testa nya saker 
som gör att man utvecklas, och att vi upp-
når de mål som vi har satt upp. Järn vägen 
i Sverige har varit eftersatt under många 
år. Men de närmaste tio–tolv åren kom-
mer det att hända mycket och där ska vi 
finnas med”, säger Mattias Renstål.

Vad är det viktigaste du har lärt dig?
”Att inte ta något för givet. Att saker 

och ting kan förändras snabbt och att 
det inte finns några genvägar. Det är hårt 
jobb som gäller.”
Var är företaget om tre år?

”Vi ska samarbeta mer med våra 
beställare. Vårt mål är att göra oss ännu 
mer attraktiva på marknaden genom att 

utbilda och skapa kompetenser som sak-
nas i dag. Då blir vi oumbärliga för 
beställarna. Det är det vi siktar mest på 
nu, att hela tiden försöka tillgodose de 
hål som finns på marknaden när det gäl-
ler kompetensen. Vi ska vara med och 
både utbilda från grunden och vidareut-
bilda erfaren personal. Det är nyckeln 
till fortsatt tillväxt.”

 nDi Vinnare  
i Gävleborg
FÖRETAG:

Hanell  

Entreprenad  

i Gävle
ORT:

Gävle
TILLVÄXT 2013–2016:

1 605%
VERKSAMHET:

Byggnation 

och underhåll 

av järnväg

 ■ Omsättning 
2016: 12,7 Mkr.

 ■ Antal anställda 
2016: 16.

 ■ Ägare:  
Mattias Renstål.

Utbildningar  
är rätt spår  
för framtiden

 ■ Omsättning 2016: 37,3 Mkr.
 ■ Antal anställda 2016: 38.
 ■ Ägare: Ann-Charlotte Deivard.

TILLVÄXT  2013–2016
1 605%

HANELL  

ENTREPRENAD I G
ÄVLE

MONTERA  

I STORFORS

ANNSAM
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n Anna-Karin Hedström och Elin  
Brouzell, grundare och ägare.

Vad driver er?
”Vi har så roligt ihop och vi umgicks 

aldrig så här mycket förr som vi gör nu 
när vi har företag ihop och det funkar 
mycket bra. Och detta vill vi ju fortsätta 
göra”, säger Anna-Karin Hedström.

”Första åren då man var småbarns - 

förälder var tuffa men vi har lärt oss så 
mycket och har utvecklats som männ-
iskor på ett sätt som vi inte hade kun-
nat göra som anställda”, säger Elin 
Brouzell.
Vad är det viktigaste ni har lärt er?

”Att inte tänka sönder idéer utan våga 
testa, en del funkar andra inte. Men  
i takt med att vi har växt så har vi blivit 
mer försiktiga, det står mer på spel nu 

när vi har anställda än när det bara var 
vi två. Så vi får arbeta hårdare på att 
behålla lekfullheten”, säger Elin Brou-
zell.
Var befinner sig bolaget om tre år?

”Planen är att öppna butik i Malmö 
och e-handel i Finland. Om våra sats-
ningar går vägen så bör vi omsätta runt 
65 miljoner kronor”, säger Anna-Karin 
Hedström.

Modesystrar  
slår vakt om  
lekfullheten

TILLVÄXT  2013–2016
1 085%

KOLL PÅ STILEN. Systrarna Elin Brouzell och Anna-Karin Hedström driver företaget Tosis med klädkedjan Fanny Michel. FOTO: JACK MIKRUT

n Gustav Gyllensten, delägare.

Vad driver dig?
”Det är väldigt tacksamt att hjälpa långtids-

arbetslösa eller nyanlända att hitta sin trygghet i 
vardagen. Man får uppleva otroliga solskenshisto-
rier och jag möts av en enorm tacksamhet från både 
deltagare och kunder när vi lyckas. Sedan kan vi 
skatta oss lyckliga att det dessutom finns en eko-
nomi kring det hela.”
Vad är det viktigaste du har lärt dig?

”Att våga satsa på våra medarbetare och utveckla 
deras erfarenheter och egenskaper. Vi är ett väldigt 
entreprenörsdrivet företag där våra anställda spe-
lat en otroligt viktig roll i expansionen där de i stort 
sett helt och hållet tagit över driften för våra lokala 
kontor.”
Var är bolaget om tre år?

”Inom tre år ska vi försöka nå en omsättning på 
100 miljoner kronor. Men det målet gäller om vi 
växer genom våra kringtjänster och inte vinner 
något nytt större anbud från Arbetsförmedlingen.”

 nDi Vinnare i Östergötland
FÖRETAG:

Arbetsfabriken
ORT:

Norrköping

 

TILLVÄXT 2013–2016:

919%
VERKSAMHET:

Stöd och match-

ning på arbets-

marknaden

Tacksamt lotsa 
arbetslösa till 
tryggare tillvaro

TILLVÄXT  2013–2016
919%

NYTT JOBB. Arbetsfabrikens vd Gustav Gyllensten tillsammans med Håkan Jonsson, som är gruppledare i Norrköping på logistikföretaget 
DSV samt truckföraren My Dalin som fick jobb på DSV genom Arbetsfabriken. FOTO: AMANDA LINDGREN

 ■ Omsättning 2016: 30,3 Mkr.
 ■ Antal anställda 2016: 25.
 ■ Ägare: Gustav Gyllensten och Dan Sivervik.

 nDi Vinnare 
i Västra 
Götaland
FÖRETAG:

Tosis
ORT:

Lerum
TILLVÄXT 2013–2016:

1 085%
VERKSAMHET:

E-handel och 

butikskedja 

för kläder och 

accessoarer

 ■ Omsättning 
2016: 52,7 Mkr.

 ■ Antal anställda 
2016: 17.

 ■ Ägare: Anna-
Karin Hedström 
och Elin Brouzell.

TOSIS

ARBETS- 

FABRIKEN



Vi hjälper dig och ditt företag att växa och utvecklas. 
Ekonomihanteringen skräddarsys i vår digitala portal och 
du får rapporter och analyser för att kunna fatta rätt beslut. 
I kombination med löpande rådgivning från våra experter 
kan du ta ditt företag vidare på tillväxtresan.

grantthornton.se/ekonomiservice

Rådgivning i kombination med 
skräddarsydda digitala tjänster 

Revision | Ekonomiservice | Skatt | Rådgivning
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n José Navarro, George Oguz och Jean-
Claude Garabedian, ägare.
Vad driver er?

”Viljan att förändra hemtjänsten, att 
göra den mer flexibel med vårdtagarens 
behov i fokus. Även om det på schemat 
står städning, men det är en solig dag ska 
man kunna ändra uppdraget och ta med 
brukaren på en promenad i stället om 
han eller hon vill det. Tyvärr fungerar 
det inte så, utan schemat och tidspress 
styr. Detta försöker vi förändra med vårt 
företag”, säger José Navarro.
Vad är det viktigaste ni har lärt er?

”Att allt tar längre tid än man plane-
rar, jag var så otålig och frustrerad i bör-
jan men har lärt mig att ha mer tålamod”, 
säger José Navarro.
Var är bolaget om tre år?

”När det gäller hemtjänst så har vi nog 
etablerat oss i fler kommuner och omsät-
ter runt 50 miljoner kronor. Vi planerar 
även att utöka verksamheten med per-
sonlig assistans och färdtjänst och om 
det slår väl ut så ligger nog omsättningen 
på betydligt högre nivåer än den gör i 
dagsläget”, säger George Oguz.

 nDi Vinnare  
i Krono-
berg
FÖRETAG:

Linné Omsorg
ORT:

Växjö
TILLVÄXT 2013–2016:

680%
VERKSAMHET:

Hemtjänst

Förändringsvilliga 
entreprenörer 
har lärt sig tålamod

BREDDAR SIG. Hemtjänstföretaget Linné Omsorg planerar att utöka verksamheten med personlig assistans och färdtjänst. 
 FOTO: JACK MIKRUT

 ■ Omsättning  
2016: 18,0 Mkr.

 ■ Antal anställda 
2016: 46.

 ■ Ägare: José 
Navarro, George 
Oguz och Jean-
Claude Gara - 
 bedian.

n Samir Bachkami och Marcus Gullin, grundare 
och ägare.

Vad driver er?
”Vi brinner för att skapa den bästa tjänsten på 

marknaden. Vi satsar all vår energi och allt vårt 
fokus och då tror vi inte att det finns någon som kan 
stoppa oss”, säger Samir Bachkami.
Vad är det viktigaste ni har lärt er?

”Att tro stenhårt på sin idé – och att alltid tänka 
positivt i varje situation”, säger Samir Bachkami.
Var är bolaget om tre år?

”Vi kommer att ha den bästa leverans- och take-
away-tjänsten på alla våra marknader. Vi kommer 
totalt att finnas i åtminstone fem länder med Hung-
rig”, säger Samir Bachkami.

 nDi Vinnare i Skåne
FÖRETAG:

Restaurangonline 

Sverige
ORT:

Lund

TILLVÄXT 2013–2016:

2 481%
VERKSAMHET:

Matleverantör

Leverantör  
av mat 
hungrig  
på utlandet

POSITIVA. Samir Bachkami och Marcus Gullin satsar allt på att skapa den bästa tjänsten. FOTO: JACK MIKRUT

RESTAURANGONLINE 

SVERIGE

 ■ Omsättning 2016: 16,3 Mkr.
 ■ Antal anställda 2016: 16.
 ■ Ägare: Samir Bachkami och Marcus Gullin.

TILLVÄXT 2013–2016
2 481%

TILLVÄXT 2013–2016
680%LINNÉ 

OMSORG



Hybris?  
Nej, newbiz.

Det blir enklare att få finansiering till dina exportaffärer när du 
samarbetar med Exportkreditnämnden, EKN. Både när det gäller din 
egen verksamhet och dina kunders krediter. Och ingen affär är för liten. 
Vi hjälper företag av alla storlekar – och även underleverantörer till 
exporterande företag – att fånga världens möjligheter. Vem vet vilken 
betydelse du kan få på en ny marknad?
 
Läs mer om vad EKN kan göra för dig på: ekn.se/newbusiness
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n Tomas Lindqvist, Arne Löfgren och 
George Fodor, grundare och ägare.

Vad driver er?
”Vi är ingenjörer så det är dels den tek-

niska utmaningen. Men också att kunna 
göra något bra för miljön och oss själva”, 
säger Arne Löfgren.
Vad är det viktigaste ni har lärt er?

”Saker tar mycket längre tid än vad 
man tror, man måste till exempel få sys-
temen godkända i en massa tuffa tester”, 
säger Tomas Lindqvist.
Var är bolaget om tre år?

”Då har vi nått ut internationellt och 
är etablerade på fler ställen. Vi vill växa 
organiskt och utan att ta in en massa 
kapital”, säger Tomas Lindqvist.

 nDi Vinnare 
i Västman-
land
FÖRETAG:

Q-Tagg R&D
ORT:

Västerås
TILLVÄXT 2013–2016:

954%
VERKSAMHET:

Tillverkning 

av elektro-

niska  

komponenter

 ■ Omsättning 
2016: 11,2 Mkr.

 ■ Antal anställda 
2016: 10.

 ■ Ägare: Tomas 
Lindqvist, Arne 
Löfgren och 
George Fodor.

Engagemang för miljön 
driver ingenjörerna

TILLVÄXT  2013–2016
954%

TEKNIKTUNGT. Arne Löfgren, George Fodor och Tomas Lindqvist ligger bakom Q-Tagg R&D, som tillverkar produkter för att göra fartyg mer bränslesnåla. FOTO: JACK MIKRUT

n Linda Jakobsson och Karolina Engman,  
grundare och ägare.

Vad driver er?
”Att skapa en bättre situation för de äldre och 

kunna förverkliga våra egna idéer kring hur man 
kan göra det”, säger Karolina Engman.

”Och att skapa en arbetsplats där folk trivs och 
vill komma in och arbeta. Kan man bara gå hem 
och känna att man har gjort bra saker så spelar 
pengar mycket mindre roll. Pengar har aldrig varit 
den drivande faktorn”, säger Linda Jakobsson.
Vad är det viktigaste ni har lärt er?

”Man kan inte allt och det går inte att kunna allt. 
I början kände vi att vi behövde kunna allt redan 
från början, men allt går att lära sig bara man är 
intresserad. Det är också viktigt att tänka på att ha 
en röd tråd i verksamheten”, säger Linda Jakobs-
son.
Var är bolaget om tre år?

”Jag tror inte att vi kommer att vara så mycket 
större, men det är inte helt upp till oss själva. Men 
vi kommer att ha ännu nöjdare kunder och en per-
sonal som stormtrivs”, säger Karolina Engman.

 nDi Vinnare i Blekinge
FÖRETAG:

3 Glada Hjärtan
ORT:

Karlskrona

TILLVÄXT 2013–2016:

628%
VERKSAMHET:

Hemtjänst

Värdesätter  
goda gärningar 

TILLVÄXT  2013-2016
628%

HJÄRTLIGT. Att alla ska trivas på jobbet är en av drivkrafterna bakom hemtjänstföretaget 3 Glada Hjärtan. FOTO: AMANDA LINDGREN

 ■ Omsättning 2016: 20,3 Mkr.
 ■ Antal anställda 2016: 40.
 ■ Ägare: Linda Jakobsson och Karolina Engman.

Q-TAGG 

R&D

3 GLADA  

HJÄRTAN



Företagsbanken 
som vill lite mer

danskebank.se

Välkommen till en företagsbank som vill lite mer. Vi är nordens näst 
största bank och kan erbjuda dig ett brett utbud av produkter och tjänster 
oavsett om du är ett litet nystartat företag eller en global organisation med 
komplexa fi nansiella behov. Danske Bank har blivit utsedd till Årets Bank 
två år i rad och rankas högt i kundundersökningar som Prospera. Läs mer 
om våra företagserbjudanden på danskebank.se  
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n Martin och Helena Blomqvist,  
grundare, och Fredrik Palm, extern vd.

Vad driver er?
”Att hela tiden utveckla produkter och 

testa nya idéer för att se hur de tas emot. 
Inom e-handel får man också snabb 
respons om man byter design eller lik-
nande, drivkraften är att göra kunder 
glada och göra high fives på jobbet”, säger 
Martin Blomqvist.
Vad är det viktigaste ni har lärt er?

”Att våga testa nya idéer, men att all-
tid vara beredd att snabbt släppa taget 
om den inte fungerar. Annars är det lätt 
hänt att man testar något som inte fung-
erar alldeles för länge”, säger Helena 
Blomqvist.
Var är bolaget om tre år?

”Planen är att fortsätta växa och hit-
tills går det som planerat. Jag tror att vi 
är starka i många europeiska länder och 
också ett par länder utanför Europa. Sve-
rige kommer inte längre att vara vår star-
kaste marknad”, säger Fredrik Palm.

 nDi Vinnare i Stockholm
FÖRETAG:

Desenio
ORT:

Stockholm 

TILLVÄXT 2013–2016:

2 517%
VERKSAMHET:

E-handlare 
vill göra  
high five  
på jobbet

TILLVÄXT  2013–2016
2 517%

GRÄNSLÖST. Desenio, med vd:n Fredrik Palm samt grundarna Martin och Helena Blomqvist, ska växa utanför Sverige. FOTO: JOEY ABRAIT

n Hamid och Mohammad Khanahmadi, ägare.

Vad driver er?
”Att bygga upp något. Att vara underdog och slå 

ur underläge är mer vår grej än att göra samma sak 
varje dag. Vi söker hela tiden nya utmaningar, nya 
marknader.”
Vad är det viktigaste ni har lärt er?

”Att alltid göra noggrann research innan man 
ger sig på något nytt. Att inte göra upphandlingar 
på ett område där det är svårt att rekrytera perso-
nal till exempel.”
Var är bolaget om tre år?

”Då har vi verksamhet med Tolkresurs utanför 
Sverige. Tyskland och Bryssel tittar vi på att eta-
blera oss i. Men det kan också vara så att vi har ska-
pat andra bolag med något som vi inte har gjort 
förut, som bygg, nöje eller något helt annat.”

 nDi Vinnare i Väster
norrland
FÖRETAG:

Tolkresurs 

Sverige
ORT:

Sundsvall

TILLVÄXT 2013–2016:

538%
VERKSAMHET:

Tolkning

NYA VYER. Sundsvallsföretaget Tolkresurs vill expandera till Tyskland och Bryssel. FOTO: JACK MIKRUT

Tolkbolag blickar mot Europa

TILLVÄXT 2013–2016
538%

 ■ Omsättning 2016: 99,4 Mkr.
 ■ Antal anställda 2016: 13.
 ■ Ägare: Martin och Helena Blomqvist, 

Verdane Capital och Jakob  
Tolleryd.

E-handel med  

affischer

 ■ Omsättning 2016: 51,8 Mkr.
 ■ Antal anställda 2016: 105.
 ■ Ägare: Hamid och Mohammad  

Khanahmadi.

DESENIO

TOLKRESURS 

SVERIGE

ÖKNING. Maria Mattsson Mähl tror på fördubblad 
omsättning för Alpha CE om tre år. FOTO: JOEY ABRAIT

n Maria Matsson Mähl, vd och delägare.

Vad driver dig? 
”Tron på att det går att göra skillnad.”

Vad är det viktigaste du har lärt dig? 
”Att det aldrig blir som man har tänkt 

sig, att man alltid måste ha flera olika 
planer.”
Var är bolaget om tre år?

”Då har vi dubblerat omsättningen 
mot nu.”

 nDi Vinnare i Kalmar
FÖRETAG:

Alpha CE 

Coaching & 

Education
ORT:

Kalmar

TILLVÄXT 2013–2016:

733%
VERKSAMHET:

Utbildning och 

matchning

Utbildaren 
alltid redo att  
ändra planen

TILLVÄXT 2013–2016
733%

 ■ Omsättning 2016: 219,2  Mkr.
 ■ Antal anställda 2016: 317.
 ■ Ägare: Maria Mattsson Mähl, Per 

Berggren, Carl-Johan Ahlström och 
Marianne Abrahamsson.

ALPHA CE  

COACHING & EDUCATION



Vi investerar i  
framtida tillväxt
 
På Almi kan vi det här med tillväxt och företagande.  
Vi erbjuder lån och affärsutveckling samt investerar  
riskkapital i tillväxtföretag.

Kontakta kundtjänst på 0771-55 85 00  
eller besök almi.se för mer information.
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VÄXTKRAFT. E-handelsföretaget Vårdväskan vill fortsätta expandera. FOTO: JACK MIKRUT

n Sofi och Phillip Miller, grundare och ägare.

Vad driver er?
”Att det finns ett behov som vi kan tillgodose”, 

säger Sofi Miller.
Vad är det viktigaste ni har lärt er?

”Att ingenting är omöjligt, men det kräver mycket 
arbete. Vi startade utan förkunskaper om e-han-
del och har lärt oss allt längs vägen”, säger Sofi Mil-
ler.
Var befinner sig bolaget om tre år?

”Vi satsar nu på att vara marknadsledande i Nor-
den och om tre år omsätta runt 200 Mkr”, säger 
Phillip Miller.

 nDi Vinnare i Halland
FÖRETAG:

Vårdväskan
ORT:

Falkenberg

TILLVÄXT 2013–2016:

343%
VERKSAMHET:

E-handel med 

produkter för 

vårdanställda

Näthandlare vill ta ledartröjan

TILLVÄXT 2013–2016
343%

n Annica Forsgren Kjellman och Mikael Kjellman, 
grundare.

Vad driver er?
”Vi vill bli bättre hela tiden och då gäller det att 

göra bra saker för våra kunder. Vi får så himla 
mycket positiv respons från våra kunder som har 
använt produkter som har förbättrat deras liv. Det 
är en viktig drivkraft”, säger Annica Forsgren Kjell-
man.
Vad är det viktigaste ni har lärt er?

”Det är viktigt att växa i en sund takt som man 
kan ha kontroll över. Det svåraste i dag är att säga 
nej till saker, för oss är det viktigt att hålla oss inom 
vårt område”, säger Annica Forsgren Kjellman.
Var är företaget om tre år?

”Jag tror att vi är en riktigt stark aktör inom pro-
fessionell hudvård i hela Skandinavien. Vi kommer 
också att med tekniken ha kommit ännu närmare 
kunden utan det fysiska mötet”, säger Mikael Kjell-
man.

 nDi Årets Digitala Gasell
FÖRETAG:

Skincity Sweden
ORT:

Täby 

TILLVÄXT 2013–2016:

449%
VERKSAMHET:

E-handel med hud-

vårdsprodukter

Tekniken 
leder vägen 
för digital 
vinnare

TILLVÄXT 2013–2016
449%

ANSIKTE UTÅT. Mikael Kjellman och Annica Forsgren Kjellman driver Skincity Sweden. FOTO: JONAS ENG

 ■ Omsättning 2016: 35,7 Mkr.
 ■ Antal anställda 2016: 13.
 ■ Ägare: Sofi och Phillip Miller.

 ■ Omsättning 2016: 185,8 Mkr.
 ■ Antal anställda 2016: 42.
 ■ Ägare: Annica Forsgren Kjellman, Mikael Kjell-

man och Rite Internet Ventures.

VISIONER. Diana Kobadi och hennes son Navid 
Khaledi vill att hemtjänstföretaget Nina Familjestöd 
ska bli rikstäckande. FOTO: JOEY ABRAIT

TILLVÄXT 2013–2016
1 640%

n Diana Kobadi och Navid Khaledi, 
grundare och delägare.

Vad driver er?
”Jag drivs av att skapa arbetstillfällen 

för framför allt kvinnor med utländsk 
bakgrund”, säger Diana Kobadi.
Vad är det viktigaste ni har lärt er?

”Att våga. Våga ta beslut, våga göra fel, 
våga ge sig in i något okänt och utma-
nande”, säger Navid Khaledi.
Var är bolaget om tre år?

”Vi vill vara rikstäckande. Vi startar 
en ny verksamhet inom psykisk ohälsa 
och har många andra planer och visio-
ner”, säger Navid Khaledi.

 nDi Vinnare i Uppsala
FÖRETAG:

Nina Familje-

stöd
ORT:

Uppsala
 

TILLVÄXT 2013–2016:

1 640%
VERKSAMHET:

Hemtjänst och 

hemvård

De skapar jobb 
för kvinnor

 ■ Omsättning 2016: 64,2 Mkr.
 ■ Antal anställda 2016: 48.
 ■ Ägare: Familjeägt. Diana Kobadi och 

Navid Khaledi är majoritetsägare.

SKINCITY 

SWEDEN

VÅRD- 

VÄSKANNINA 

FAMILJESTÖD
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PLACE-

RING BOLAG BRANSCH

ANTAL 

ANST. 

2016

OMS 

2016, 

MKR

TILLVÄXT 

2013–2016, 

PROCENT

1 Byggprojekt i Dalarna Bygg och entreprenad 26 73,3 7 366
2 Desenio Handel 13 99,4 2 517
3 Restaurangonline Sverige Matleverantör 16 16,3 2 481
4 Dinex Entreprenad Bygg och entreprenad 20 48,5 2 320
5 Novum Assistans Vård och omsorg             78 51,6 2 044
6 Clarify Rekrytering 12 16,7 2 014
7 Daniel Wellington Handel 123 2087,7 1 863
8 Mips Innovationsföretag 17 86,6 1 818
9 Nina Familjestöd Vård och omsorg             48 64,2 1 640
10 Hanell Entreprenad i Gävle Bygg och entreprenad 16 12,7 1 605
11 Interim Search Personaluthyrning 12 44,4 1 517
12 Winge Byggnads Bygg och entreprenad 30 190,7 1 455
13 JMG Sten Bygg och entreprenad 23 33,6 1 388
14 Personalkollen Sverige It-företag 11 11,1 1 250

15 Ibalans Lund Vård och omsorg             12 10,1 1 208

16 Lingua Communication Nordic Företagstjänster            17 39,9 1 147
17 Curamando Konsultföretag              35 42,2 1 089
18 Tosis Handel 17 52,7 1 085
19 Athletic Work Sverige Rekrytering 18 10,6 1 025
20 Janux Bygg och entreprenad 34 19,1 1 024
21 Lövdalens Bygg Bygg och entreprenad 15 117,8 1 006
22 Bragee Medect Vård och omsorg             32 49,3 1 005

23 Friluftsfrämjandet I Ur och Skur 
Utveckling Utbildning                  29 21,3 997

24 Q-Tagg R&D Tillverkning 10 11,2 954
25 Totalbyggen Väst Bygg och entreprenad 10 23,8 946
26 Easy PBX It-företag                  10 37,5 922

27 Arbetsfabriken
Rekrytering och 
coachning         

25 30,3 919

28 Allegro Projekt Konsult 18 76 904
29 IMS Emballage Tillverkning 13 48,3 900
30 Inteleon It-företag                  30 156,5 868
31 Läckö Blomsterland Handel 10 14,8 858
32 Norrkust Caravan Handel 10 70,1 852
33 Njie Group Handel 39 241,5 842
34 MAXFPS Handel 11 119,5 839
35 NVBS Infra Bygg och entreprenad 60 88,2 838
36 Kung Saga Utbildning                  15 15,1 837

37 Transports & Warehouse Services 
Scandinavia Transporttjänster 19 87,5 830

38 Dalotek Restaurang 15 15,7 830
39 KC Kompetenscentrum Vård och omsorg             53 63 816
40 Coffee Stain Studios Dataspelsutgivning 20 128,8 799
41 Gleipnergruppen Fastighetsförmedling 10 28 799
42 Apotea Handel 206 967,6 799

43 Centris Vård och omsorg             12 10,1 792

44 Bygg VVS El Stockholm Bygg och entreprenad 18 29,8 778

45 Vindex Konsult 21 48,4 746
46 Isec Group It-företag                  60 181,1 744
47 Lindberg Utveckling Vård och omsorg             44 29,6 734
48 Alphace Coaching & Education Utbildning                  317 219,2 733
49 Anooni Vård och omsorg             27 16 726
50 Poppels Bryggeri Livsmedelsindustri          11 20,2 725

51 Adeficator Bygg och Fastighets-
konsult Bygg och entreprenad 44 30,2 718

52 Monsefi Marketing Konsult 11 10,6 704
53 Ingager Reklambyrå 41 84,1 702
54 Montera i Storfors Bygg och entreprenad 63 79,4 692
55 Nyheter365 Mediebyrå 38 89,5 690
56 Alguns Åkeri Transport 36 104,9 685
57 Adnews S Reklambyrå 10 13,3 681
58 Linné Omsorg Vård och omsorg             46 18 680
59 Rofa Design Handel 15 20,8 677
60 1:a Aktiva Valet i Norden Vård och omsorg             40 26,9 677

61 Firmify
Tjänster för egen-
anställning

198 69,6 675

62 L3:s Maskintjänst Bygg och entreprenad 15 46,1 672
63 Team Build Up Services Bygg och entreprenad 14 11,5 653
64 Crisp Film Filmproduktion 13 14 641
65 Björnberget Bygg Bygg och entreprenad 13 21,3 634
66 3 Glada Hjärtan Vård och omsorg             40 20,3 628
67 West Work Personaluthyrning                          55 23,1 626
68 Radix Kompetens Rekrytering 194 131,3 624
69 The Amazing Society It-företag                  19 33 616
70 Trustly Group It-företag                  83 226,1 608
71 Bostad Direkt Stockholm Fastighetsförmedling 11 87,3 605
72 Swedspot It-företag 20 18,2 602
73 EGRP Konsult 10 48,2 601
74 PFJ Montageteknik Bygg och entreprenad 12 30,3 593
75 Jimmy H Road Building Bygg och entreprenad 21 55,8 592
76 Gothia Styrteknik Bygg och entreprenad 21 20,2 585
77 Military Work i Sverige Rekrytering 52 35,5 574
78 Elkraftteamet Väst Bygg och entreprenad 16 17,5 572
79 Moment Psykologi Konsult  10 11,4 563
80 Lanteam Consulting It-företag                  40 257,1 561
81 Annsam Personaluthyrning 38 37,3 561
82 ICG Sverige Lokalvård 42 16,1 554
83 Tranås All Service Personaluthyrning              27 11,1 553
84 Tolkresurs Sverige Tolkning 105 51,8 538
85 Rip Pler Communications Konsult 11 13 532

86 Golvlandslaget Bygg och entreprenad 11 13,4 530

PLACE-

RING BOLAG BRANSCH

ANTAL 

ANST. 

2016

OMS 

2016, 

MKR

TILLVÄXT 

2013–2016, 

PROCENT

87 Jonas Nordin Åkeri & Entreprenad Transport 10 13,2 529
88 Visera Konsult    14 21,3 523
89 Jonny & Robban Markteknik Bygg och entreprenad 37 289,1 521
90 Kungsholmens Kött Handel 15 66,9 519
91 Nyfiken Frilufts Utbildning                  40 14,9 509
92 Bro Underhåll & Service BUS Bygg och entreprenad 27 68,8 508
93 Cape Media Annonsförsäljning 26 20,4 507
94 Smak Kök & Catering Falun Restaurang  24 24,2 506
95 Bygg & Måleritjänst i Kiruna Bygg och entreprenad 38 63,2 497
96 Rörfokus Gävle Bygg och entreprenad 32 48,6 496
97 SBK Sweden Handel 18 272,4 486
98 Fasadkultur Alvik3 Bygg och entreprenad 14 49,2 485
99 Stockholm Byggkoncept Bygg och entreprenad 50 54,7 484
100 Precis Digital Konsult 43 85,3 483
101 Academix It-företag                  15 21,8 480
102 Network Solutions Blekinge Installation av fibernät 23 28,8 480

103 Psykosocial Support Familjehems-
guiden Fexler Höjer Vård och omsorg             72 60,4 478

104 Klaravik Handel 25 40,5 473
105 Perfect Day Media Medieproduktion 16 52,3 473
106 Yubico Handel 14 59,1 468
107 Tema Allservice i Sverige Bygg och entreprenad 55 63,5 467
108 Veritas Omsorg Vård och omsorg             43 13,9 467

109 Trendrum Handel 12 61,8 461

110 Nordic Web Team Sweden It-företag                  10 10,5 461
111 Svenska Familjehem Vård och omsorg 82 43,2 459
112 Byggförvaltarna Europa Bygg och entreprenad 10 25,6 455
113 Skorstensfejarmästarna Syd Skorstensfejare 55 39,1 453
114 Jordells Åkeri & Entreprenad Transport 30 79,4 453
115 Star Stable Entertainment Dataspelsutgivning 67 131,5 452
116 Skincity Sweden Handel 42 185,8 449
117 Res Track Personaluthyrning 16 24,7 447
118 Ansvarsfull Omsorg i Sverige Vård och omsorg             33 21,7 447
119 Curious Mind Konsult 21 34 445
120 Original Brands Sweden Handel     19 63,8 441
121 Mobilmedia Sverige It-företag                  13 12,6 437
122 Adelsö Entreprenad & Transport Bygg och entreprenad 25 132,6 436
123 Nya Svensk Uppdragsutbildning Konsult 15 16,9 434
124 TMG Service Maskinreparationer             12 17,5 432
125 Occasion Eventarrangör 34 198,6 432
126 Rami Care i Sverige Vård och omsorg             150 81,3 431
127 Nolimit City Stockholm It-företag                  15 16,3 431
128 Global Security IPS Personaluthyrning                          17 10 431
129 Daresay It-företag                  71 100,3 430
130 Villagruppen GBG Bygg och entreprenad 11 19,4 429
131 FHT Konstruktion Bygg och entreprenad 17 11,1 427

132 Hellstens Bygg och Entreprenad  
i Eskilstuna Bygg och entreprenad 12 25,9 427

133 Schaktmiljö Sverige Bygg och entreprenad 19 100,3 425
134 Hål i Betong i Världen Bygg och entreprenad 44 66,5 425
135 Elak Bygg och entreprenad 15 28,8 422
136 KST (Kruses Schakt och Transport) Bygg och entreprenad 12 11,2 419
137 Profilservice Nordic Handel 10 13,7 418
138 Jollyroom Group Handel 138 657,4 412
139 Infrontit Partner Handel 40 300 411
140 Red Glead Discovery Forskning 18 18,1 409
141 LN Industrimontage Tillverkning 28 21,3 409
142 FLX Tv Tv-produktion 12 110,2 404

143 Pipecoating Svenska Konsult 11 14,5 404

144 Eliassons Rör Bygg och entreprenad 10 15,3 403
145 Stabile Bygg & Ställningar Bygg och entreprenad 16 10,1 402
146 Körhem i Sverige Rekrytering 160 67,2 402
147 A.N.K Bygg & Renovering Bygg och entreprenad 12 13,6 400
148 Unik Sweden Restaurang 22 15,4 400
149 CTC Clinical Trial Consultants Forskning 27 39,8 398
150 Foundation Drilling Sweden Bygg och entreprenad 20 55,3 398
151 Nickes Åkeritjänst Transport 17 12,6 397
152 MR Teknik & Service i Stockholm Maskinreparationer 15 14,7 395

153 Microdata Telecom Innovation 
Stockholm Handel 25 389 393

154 Witte Arkitektstudio Arkitekt 10 12,8 392
155 Next Position Group Rekrytering 18 12,6 385
156 Maintrac It-företag                  25 131,4 385
157 Snusbolaget Norden Handel 10 133 384
158 Mora Teknik & Bygg Bygg och entreprenad 18 27,5 383
159 Dick M Jagdell Bygg i Ulricehamn Bygg och entreprenad 22 308,5 383
160 DD i Gällivare Industriklättring 21 22,5 383
161 Bra Assistans i Örebro Vård och omsorg             50 25,8 379
162 Tegelfogen Fasadrenovering Bygg och entreprenad 11 30 379
163 Infobric It-företag                  33 161,6 378
164 Civil Care Sweden Vård och omsorg             31 17,3 376
165 Frosted It-företag 15 11,6 375
166 Set Up Handel 17 18 375
167 Esterand Bygg och entreprenad 21 77,3 373
168 Mörkvikens Byggservice Bygg och entreprenad 22 32,3 372
169 Bygglet It-företag 18 20,2 368
170 SM-Justering Personaluthyrning 20 17,6 368
171 Blomstra i Sverige Vård och omsorg             37 16,6 367
172 Nordic Designs & Brands Handel 13 22,6 367
173 Facio Event & Bemanning i Sverige Bygg och entreprenad 14 31,2 366
174 Kringdata Handel 39 65,7 365
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TILLVÄXT 
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175 Advocat.se Advokatskeppet Advokatbyrå 10 20,3 364
176 Crew Service Sweden Restaurang 24 13,8 364
177 Rival Bygg Rivning Demontering Bygg och entreprenad 35 30,8 363
178 M Brath Sökmotoroptimering 23 16,9 362

179 Clockwork Bemanning & Rekry-
tering Rekrytering 220 92,3 361

180 Roland Anderssons Bygg Bygg och entreprenad 34 252,5 361
181 Clausen & Lovén Byggprojekt Bygg och entreprenad 17 27 361
182 Sustend Konsult        16 15,1 360
183 Byggbolaget i Vetlanda Bygg och entreprenad 25 54,6 360
184 Sverigemontage Bygg och entreprenad 16 39,4 360
185 Bonliva Personaluthyrning 204 474,2 359
186 Bannerflow It-företag                  42 44,2 357
187 Partyking Handel 34 103,1 356

188 Reppu Svets & Montage Tillverkning 45 43,6 354

189 Made For Sales Nordic Konsult 25 14,6 352

190 Stockholms Rörexpress Bygg och entreprenad 39 102,2 349

191 Permit Bygg Bygg och entreprenad 25 15,7 348
192 Svenska Alarm Gruppen Säkerhetsutrustning 30 23,9 348
193 Flowscape Tillverkning 14 21,8 347
194 ETB Logistic Transport 12 26,4 346
195 Rallarmålarna Bygg och entreprenad 23 81,9 345
196 Assistenterna Magnus & Håkan Vård och omsorg             58 38,7 345
197 Vårdväskan Handel 13 35,7 343
198 Holmgrens Bygg i Vallby Bygg och entreprenad 10 15,4 343
199 Vardagsfrid Lokalvård 45 20,1 341
200 Sollefteå Såg & Borrteknik SBT Bygg och entreprenad 21 25,5 339
201 Complyit Konsult 42 54,4 339
202 Sävedalens Hem och Kök Maskinreparationer 17 40,9 334
203 Svenska Regn Handel 21 48 334
204 Blue Flash Auto Handel 19 65,8 332
205 Södertörns Bygg & Förvaltning Bygg och entreprenad 15 26,2 332
206 MMB i Båstad Bygg och entreprenad 34 113 331
207 Exakt Bygg & Bemanning i Sälen Personaluthyrning 10 12,5 328
208 Wegot Handel 15 59,6 326
209 Mur & Puts i Örebro Bygg och entreprenad 16 18,2 326
210 Trippus Event Solutions It-företag                  20 72,2 325
211 Loppigruppen It-företag                  10 18,3 325
212 Ödalens Mark & Maskin Konsult 11 28,7 323
213 PSN Frakt Transport 10 10,6 322
214 Elektrikerna i Falun Bygg och entreprenad 23 41,1 322
215 Moberg Fog & Bygg Bygg och entreprenad 30 28 321
216 Pincho Nation Restaurang  65 83 319
217 Daniel & Jens Bygg Bygg och entreprenad 10 19,4 319
218 Wolfbuilder Bygg och entreprenad 13 16,3 318
219 Techship Handel 14 60,9 316
220 Svensk Vårdsupport Personaluthyrning 27 73,4 316
221 Escenda Engineering Konsult 95 125,1 315
222 Oddwork Sweden Rekrytering 39 19,6 313
223 Susano Vård och omsorg             18 37,3 313
224 Elleholms Maskin Bygg och entreprenad 19 31 308
225 Adtraction Marketing Mediebyrå 12 192,7 306
226 Ystad Transport & Logistics Transporttjänster 10 107,2 304
227 Byggnads Gösta Bengtsson Bygg och entreprenad 11 60,6 303
228 Dirac Research Forskning 34 50,4 303
229 Key Assets Sweden Vård och omsorg             19 54,6 303
230 ELPM Bygg och entreprenad 15 25 300
231 Thoman & Fuchs Entreprenad Bygg och entreprenad 13 15,8 300
232 Koloni Restaurang 15 17,2 300

233 P V Åkeri Bygg och entreprenad 14 23,4 300

234 Sneakersnstuff Handel 62 252,5 299
235 Hakarps Schakt & Transport Bygg och entreprenad 10 35,1 298
236 Lea Vård och Omsorg Vård och omsorg             23 15 297
237 Conoa It-företag                  14 22,5 297
238 Pike Personal Rekrytering 24 11,1 297
239 Protracer It-företag 12 19,6 296
240 Aktiv It Partner i Wermland It-företag                  11 20,3 295
241 Kindegren Singh Media Group Konsult   16 26 294
242 Palm & Partners Konsult 17 13,5 294
243 Wahlros Byggprojektledning Konsult 10 13,5 293
244 Inlands Luft Bygg och entreprenad 14 49,5 293
245 Care of Carl Handel 27 136,8 292
246 Cantemo It-företag 11 16,8 292
247 ICT i Göteborg Konsult 36 33,5 292
248 Versasec It-företag 11 14 291
249 Kronotolk Tolkning 14 14,5 291
250 Jool Capital Partner Finansiella tjänster 31 175,8 288
251 Invisio Communications It-företag                  46 330 287

 nDi Resultat av Gaselltävlingen 2017

Orange färgmarkering
… betyder att bolaget är en av Gaselltävlingens vinnare som 
 presenteras utförligare i den här bilagan.
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252 Svagströmsinstallationer  
i Norrköping Bygg och entreprenad 24 41,5 285

253 4:e Våningen i Jönköping Vård och omsorg             14 11,3 285
254 Tinor Lokalvård 18 10,2 283
255 Blatraden Tillverkning 25 19,3 282
256 Arvidssons Takstolar Bygg och entreprenad 15 31,1 282
257 Neb - Teamet Vård och omsorg             12 20,8 282
258 JFK Jonas Folkesson Klimatservice Bygg och entreprenad 17 67,3 279
259 Proffsmagasinet Svenska Handel 17 107,8 278
260 TMP Alarm Bygg och entreprenad 24 62,9 276
261 Living Consulting Group Handel 15 39,9 276
262 Sydmeko Industri Tillverkning 13 28 275
263 Janssons Bygg i Bettna Bygg och entreprenad 28 45,5 274
264 Essaglas & Aluminium Bygg och entreprenad 19 73,5 274
265 Devicia Forskning 20 22,8 274
266 Real Time Services It-företag                  34 86,6 274
267 Tommy Andersson Mark Bygg och entreprenad 19 34,3 273
268 Söderbloms Rör Bygg och entreprenad 15 22,3 273
269 Boardtalk Konsult 20 46,7 273
270 Jormvattnets Lego Tillverkning 15 38,1 272

271 Personaluthyrning, Logistik  
& Service Anderstorp Personaluthyrning                  73 37 272

272 Addcent Consulting Konsult 17 25,7 271
273 Bontouch It-företag                  54 83,5 271
274 Bygg Entreprenad i Jämtland Bygg och entreprenad 12 28 271
275 Northmill Finansiella tjänster 28 117,5 271
276 Peter Nilsson Restaurang Restaurang 12 12,8 271
277 Cemi Fastighetsförvaltning 68 91,6 270
278 A. Z. Måleri & Fasad Bygg och entreprenad 11 12,4 269
279 Pixxon Trading i Noppikoski Hotell och restaurang 10 11,3 269
280 The We Select Company Rekrytering 20 20 269
281 Mälardalens Spår och Anläggning Bygg och entreprenad 20 60,4 268
282 Söderhamns El/Styrteknik Konsult 16 26 268
283 Footballaddicts Dataspelsutgivning 31 31,3 268
284 Advokatbolaget Opus Advokatbyrå 10 12,9 268
285 Slagkryssaren It-företag                  23 28,9 266
286 Antonssons Mark & Entreprenad Bygg och entreprenad 41 117,7 266
287 Adssets Reklambyrå 31 30,2 265
288 Hotell Mossbylund Hotell 36 40,9 265
289 Part Precision Sweden Tillverkning 12 15,8 265
290 LN-Plattsättning Bygg och entreprenad 12 26,3 264
291 ABS Wheels Sweden Handel 10 32,5 264
292 Conversionista Konsult 20 22,8 264
293 Långbo Kraft och Datanät Bygg och entreprenad 10 12,1 263
294 Ajko Armeringjärnkonstruktioner Tillverkning 22 43,6 263
295 Acreb Mark & Grund Bygg och entreprenad 10 18,5 262
296 Uddevalla Teknikcenter Handel 11 75,6 262
297 Important Looking Pirates Reklambyrå 54 66,7 262
298 Tillberg Design Inredningsarkitekt 38 112,9 262
299 Work System Sweden Handel 28 59,7 261
300 Husabgruppen Konsult 35 120,3 261
301 GDSB Bygg Bygg och entreprenad 48 29 260
302 Act Competence Konsult 13 17 260
303 Bondesson Transport Transport 10 25,4 259
304 Wincrantz Byggnads Bygg och entreprenad 22 191,9 259
305 Fastighetsbyggen i Väst Bygg och entreprenad 12 35,1 259
306 Accedo Broadband It-företag                  300 320,3 259
307 Saxena Omsorg Vård och omsorg             27 14 259
308 Silverdalens Byggentreprenad Bygg och entreprenad 24 23,3 258
309 Ulriks Entreprenad Bygg och entreprenad 15 16,1 257
310 Terräng & Entreprenadrep i Norr Maskinreparationer 22 29,4 256
311 Viskan Spa Sverige Tillverkning 36 77,4 256
312 Scand. Design Online Handel 55 178,5 255

313 Energi Funktion Komfort, Skan-
dinavien Fastighetstjänster 33 37,1 254

314 Energi & Miljö i Ulricehamn Bygg och entreprenad 10 13,5 253
315 Entreprenadbutiken i Göteborg Handel 12 55,4 252
316 Nr.1 Personalpartner Personaluthyrning 90 33,4 251
317 Zidcore Handel 11 74,2 251
318 Scila It-företag                  20 46,5 250
319 Riddermark Bil Handel 63 1103,9 250
320 Chopchop Holdings Restaurang 150 140,2 250
321 Lindström & Sondén Handel 16 73,5 249
322 Klätterteknik Stockholm Industriklättring 49 57,7 248

323 Åtvidabergs Sotning  
& Ventilationsservice Skorstensfejare 14 14,1 248

324 Play Nöjesdistribution Handel och logistik 12 216,8 248
325 Jain Trädgård Fastighetstjänster   23 38 248
326 S&C Bemanning i Vårgårda Personaluthyrning 351 189 247
327 Räckesbutiken Sweden Handel 25 39,6 247

328 R. Nordlund (Nordab) Bygg & Fast. 
Serv. Bygg och entreprenad 21 44,1 246

329 Contentor Text och översättning 24 11,8 246
330 Care Man Transport 23 16,4 246
331 Tegs Entreprenad Bygg och entreprenad 10 12,1 246

332 Serneke Group (Publ) Bygg och entreprenad 779 3978 245

333 Dennis Personlig Assistans Vård och omsorg             25 12,9 245
334 Sandström Nätentreprenad Bygg och entreprenad 94 180,3 244
335 PR Uppsala Bygg Bygg och entreprenad 21 95,9 243
336 Adam & Albin Matstudio Restaurang 16 20,1 242
337 Nyfors Teknologi Tillverkning 11 19,3 242
338 Exensor Security International Säkerhetssystem 38 154,4 241
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339 S:t Markus Fastighet & Konsult Bygg och entreprenad 15 23,2 241
340 El & Marinteknik i Kållekärr Bygg och entreprenad 10 15,7 240

341 Nordiska Fönster i Ängelholm Handel 17 35,8 240

342 Anläggning & Kabel Entreprenad 
i Malmö Bygg och entreprenad 224 956,3 239

343 Åre Byggpro Bygg och entreprenad 13 21,8 239
344 Zengun Bygg och entreprenad 70 1084,9 239
345 El & Entreprenadsupport i Dalarna Handel   29 23,8 237

346 Fast Engineering Göteborg Konsult 16 16,8 236

347 Shanti Indisk & Wok Restaurang Restaurang 14 17 236
348 Jan Wigren Entreprenad Bygg och entreprenad 26 83,3 236
349 Ventassistans i Trosa Bygg och entreprenad 10 16,7 236
350 PE Accounting Sweden Konsult 38 27,8 236
351 Cookin Food Sweden Handel 33 65,2 236
352 Lexén Matkultur, Sollentuna Restaurang 37 25,2 235
353 Nordh Bygg Bygg och entreprenad 15 110,6 235
354 Imis Vård och omsorg             12 11,4 234
355 Elektrotrade Installation i Solna Bygg och entreprenad 11 11,8 234
356 KS Städ & Fönsterputs Almvik Lokalvård 30 12,9 233
357 Logistikbolaget i Sverige Logistik 46 71,3 233

358 Amfix Bygg och entreprenad 10 18,4 233

359 JT Schakt Bygg och entreprenad 12 18,5 232
360 Hantverksgruppen i Lycksele MåleriBygg och entreprenad 12 14 232
361 Scandinova Systems Tillverkning 43 137,7 231
362 Mavera Vård och omsorg             12 49,9 231
363 Nilssons Industriservice Tillverkning 17 60,2 231
364 Maskincenter Blekinge Handel 10 54,5 230
365 X10D Solutions It-företag                  11 21,2 229
366 Baccma Handel      13 11,6 228
367 Syspartner Consulting It-företag                  21 22,7 228
368 Spectrum Digital Solutions Personaluthyrning 15 17,5 228
369 Mark & Energibyggarna i Göteborg Bygg och entreprenad 41 382,6 228
370 Byggnadsfirma J. Kjellander Bygg och entreprenad 16 91,7 227
371 Howl Design Studio Konsult 25 29,7 227
372 Dateli Partner Bygg och entreprenad 27 53,8 226
373 Svensk Husproduktion Tillverkning 81 373,9 225

374 Marab, Mora Automation  
& Robotteknik Tillverkning 10 28,2 224

375 Ecenea Konsult 17 33,6 224
376 Rebel and Bird It-företag                  17 18,8 224
377 Hallstens Transport Transport 25 17,4 224
378 Ahlnings Byggtjänst Bygg och entreprenad 17 36,9 224
379 Markjobb Sörmland Bygg och entreprenad 10 18,6 223
380 Varpans Bygg Bygg och entreprenad 12 106 223
381 Pharmetheus Konsult 14 34,1 223
382 Schröder Skadeteknik Sanering och rivning 21 20,9 223
383 Speeron Handel 13 33,4 223

384 Byggnadsfirma Lundberg  
& Carlsson Bygg och entreprenad 14 24,3 222

385 Specialistläkarna Sergel City Vård och omsorg             14 34,8 222
386 Playground Consulting Stockholm It-företag                  26 40,3 222
387 Sagac i Stockholm Vård och omsorg             56 29,2 222

388 Didriksen Fina Hus Bygg och entreprenad 18 18,1 222

389 Head Agent Sweden Rekrytering 28 40 221
390 Edument It-företag                  22 18,1 221
391 Parking Partner Sverige Transporttjänster 13 92,6 221
392 Andreas Martin-Löf Arkitekter Arkitekt 20 18,2 221
393 C-C Proffshåltagning Bygg och entreprenad 16 15,1 221
394 Lip Transport 26 49,1 221
395 Östgöta Byggresurs Bygg och entreprenad 32 24 220
396 Mini Rodini Handel 55 147,5 220
397 Per Hellestig Holding i Gagnef Bygg och entreprenad 16 58,8 220
398 Outfox Intelligence It-företag                  13 28,5 220
399 H&P Search & Interim Personaluthyrning 13 16,3 220
400 Mediaformat Sweden Reklambyrå  22 41,3 220
401 Adiga Konsult 32 67,2 218

402 Balcks & Hjelmgrens Plåt och 
Smide Bygg och entreprenad 24 30,1 218

403 Mpart Sweden Tillverkning 11 17 217
404 Kaustik It-företag                  18 32,5 217
405 Reach For The Stars Konsult 700 433,9 217
406 Trisec Fastighetstjänster 11 13,5 216
407 Infocaption It-företag                  10 19,9 216
408 Primekey Solutions It-företag                  27 75,2 215
409 Macrobond Financial It-företag                  23 107,6 214
410 Husensjö VVS Bygg och entreprenad 11 24,6 214
411 Lindekrans Plåtslageri Bygg och entreprenad 14 17,9 213
412 Codesign Sweden Inredningsarkitekt 41 66,3 213
413 KE Therm Tillverkning 12 43,8 213
414 Grundmäklarna Tillverkning 23 110,7 212
415 Kraftkonsult i Skandinavien Konsult 32 33 211

416 Parkman i Sverige Transporttjänster 29 159,9 211

417 Kök & Möbelmontören P Eriksson Tillverkning 22 27,1 211
418 Henrik Anderssons Byggnads Bygg och entreprenad 94 378,5 211
419 Lindströms Husvagnar Handel 13 165,7 211
420 Qlucore It-företag                  10 11,5 210
421 Kålltorpsgruppen Bygg och entreprenad 88 602,5 209
422 CE Eken Transporttjänster 11 23,3 209
423 Murab Ystad Bygg och entreprenad 15 25,5 208
424 Act M&B Personaluthyrning 17 13,5 208
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425 Vo Phuong Restaurang Restaurang 12 15,4 208
426 Totoko Restaurang 141 132,3 208
427 Stålservice i Nyköping Tillverkning 16 58,1 208
428 Vitamin Well Handel  85 465 207
429 F.T Drift Konsult 15 14 207
430 Flexirail Bygg och entreprenad 10 20,3 207
431 XLNT Allservice Fastighetstjänster 92 46,4 207
432 Komimilla Bygg och entreprenad 23 29,1 206
433 Schakt och Transport i Skövde Transport 13 46,5 206
434 Gärahov Holding Bygg och entreprenad 137 946,2 206
435 Pro 10 Optix Handel 13 61,3 206
436 EUP Industriservice Konsult 93 64,3 206
437 Viceri Konsult 10 17,5 206
438 C.Lidberg Bygg Bygg och entreprenad 27 75,8 205
439 Ytterman Projekt Konsult 11 24,9 205

440 Elektro-Centralen Entreprenad 
Hisings Backa Bygg och entreprenad 37 98 205

441 Vinn Transport Transport 16 20,4 205
442 Aggetorps Entreprenad Bygg och entreprenad 10 33,3 204
443 Roger & Gunnars Maskinuthyrning Bygg och entreprenad 79 244,2 204
444 J. Wretvall Rörservice Bygg och entreprenad 21 42 204

445 Frilans Finans Sverige
Tjänster för egen-
anställning

36 744,3 204

446 Real Advokatbyrå Advokatbyrå 11 22,2 203
447 Scandrail Sweden Bygg och entreprenad 37 53,1 203
448 Sthlm Byggalliance Bygg och entreprenad 27 32,4 203
449 Humlegårdens Ekolager Handel   18 79,1 203
450 BS Åkeri Bengt Strömvall Bygg och entreprenad 56 127 203

451 Boman & Svahn Bygg  
& Entreprenad Bygg och entreprenad 19 62,9 203

452 Stalon Tillverkning 11 20,3 202
453 El Ledarna Bygg och entreprenad 14 20,8 202
454 Chargestorm Konsult 12 23,1 202
455 Bredablick Förvaltning i Sverige Fastighetsförvaltning 79 57,8 202
456 Johnsson & Almén Entreprenad Bygg och entreprenad 35 140,6 201
457 Stängselproffs i Skövde Handel 11 30 201

458 Energiteamet i Umeå Bygg och entreprenad 17 23,7 200

459 Encia Vård och omsorg             13 17,4 200
460 Content Innovation Sweden Konsult      11 18,3 200
461 Jurek Rekrytering & Bemanning Rekrytering   190 150,8 200
462 Eurobil Transport Transport 10 15,7 199
463 Kakelsättarna i Hässleholm Bygg och entreprenad 20 19,6 199
464 Sjuhärads Puts & Tegel Bygg och entreprenad 13 69,7 199
465 In Time Logistics i Lerum Transporttjänster 16 24,1 199
466 Bravura Sverige Rekrytering   326 291,4 198
467 Byggmäster Älvdalen Bygg och entreprenad 52 93,2 198
468 Matsman Montage Bygg och entreprenad 25 16,7 198
469 ACR Aviation Capacity Resources Transporttjänster 101 138,2 197
470 Latitude 64 Handel 21 53,8 196

471 S2 Måleri Bygg och entreprenad 14 49,4 196

472 Mobil Bygg i Stockholm Bygg och entreprenad 30 110,9 195
473 Österdahls Gräv & Transport Bygg och entreprenad 11 14,4 195
474 Horn & Granfällan Bygg Bygg och entreprenad 12 13,4 195
475 Wewab Trafiklösningar Utrustningsuthyrning 24 34,4 194
476 Landa Familjevård Vård och omsorg             89 98,6 194
477 L:a Bruket Tillverkning 25 37 193
478 Njurunda Isolering Bygg och entreprenad 10 11,2 193
479 Västgöta Assistans Vård och omsorg             96 38,2 193
480 Widén & Erikson Byggnads Bygg och entreprenad 30 98,5 192
481 Nordsvenska Bygg Bygg och entreprenad 16 26,2 192
482 Produktionskonsult Väst Konsult 19 29,6 192
483 Emptiro Personal Personaluthyrning 53 23,8 192
484 ASCY Rör & Industri Bygg och entreprenad 34 20,1 192
485 Stil Måleri i Stockholm Bygg och entreprenad 18 38,1 191
486 Södra Eltjänst Bygg och entreprenad 10 21,4 191
487 Solidtango It-företag                  10 20,7 190
488 Utech Bygg och entreprenad 25 25,7 190

489 Klarins Rör i Göteborg Bygg och entreprenad 12 26,3 190

490 Flexib El Bygg och entreprenad 10 23,6 190
491 Byggnadsfirman O.A. Tobiason Bygg och entreprenad 86 107 190
492 Sortab Mark&Sorteringstjänst Bygg och entreprenad 24 49,7 189
493 Lagerstore Magasinering 10 15 189
494 Västerleden Vårdcentral Vård och omsorg             40 53,5 189
495 Chaffisen i Torsås Handel 10 15,5 189

496 Eskilstuna Maskin o Industriflytt-
ningar Transport 11 34,3 189

497 Schotte Systems It-företag                  11 15,9 189
498 Swea Familjehem Vård och omsorg             25 26,5 189
499 Alpholmen Produktion Bygg och entreprenad 15 45,1 188
500 TD Tunga Delar Sverige Handel 23 73,8 188
501 Thelandersson Bygg och Måleri Bygg och entreprenad 35 76,8 188
502 Rato Byggdesign Bygg och entreprenad 15 24,4 187
503 BD Works Konsult 20 14,4 187
504 Mathias & Anders Schakt Bygg och entreprenad 20 52,5 187
505 Faradium Bygg Bygg och entreprenad 33 122,8 187
506 Bohus Betong Tillverkning 29 64,6 187
507 Elteam i Trollhättan Bygg och entreprenad 12 32,6 187
508 Soft Design RTS Tillverkning 17 72,1 186
509 Scandinavian Pile Driving SPD Tillverkning 16 65,9 185
510 Lampan i Uddevalla Handel 13 34,9 184
511 Tom Karlsson Entreprenad Bygg och entreprenad 23 91,2 183
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512 CMAX Bygg och entreprenad 10 23,2 183
513 Baldacci Handel     23 59,8 182
514 Thirdbase It-företag                  31 34 182
515 PMM Faster Food Restaurang 58 62,1 181
516 Tri Stockholm Bygg och entreprenad 24 34 181
517 Sigholm Konsult Konsult       11 14,5 181
518 Utopia Arkitekter Arkitekt 19 24,9 181
519 Framtidsplan i Sverige Personaluthyrning 648 368,3 180
520 Artigs Bygg Bygg och entreprenad 15 23,2 180
521 JW Brunnsborrning Bygg och entreprenad 10 22,2 180
522 Grimslövs Skogstjänst Skogsbruk      34 18,2 180
523 Torvalla Smide Tillverkning 14 12,5 179
524 Geoserve Sanering 17 75,8 179
525 Mestro It-företag                  15 12 179
526 Stefan Wallin Bygg Bygg och entreprenad 29 36,9 179
527 Ozone Tech Systems OTS Forskning 17 23,3 178
528 Plåttjänst Plym & Co i Malmö Tillverkning 21 80,9 178
529 Biwi Bygg Bygg och entreprenad 26 33,2 178
530 Room4u Bygg och entreprenad 18 30,5 178
531 AVT Åhus Transport 21 17,2 178
532 Heinestams Städservice Lokalvård 32 16,3 178
533 Hudläkartjänst Stockholm Vård och omsorg             16 27,5 177

534 TJ,s Bygg & Fastighetsservice  
i Östergötland Fastighetsttjänster         27 46,7 177

535 Franska Bukten Konsult 17 19,5 177
536 Avisita Researrangemang 10 58,5 177
537 Fridhems Snickeri & Anläggning Bygg och entreprenad 10 10,4 177
538 Byggteknik i Katrineholm Bygg och entreprenad 42 124,8 176
539 Bornstein Lyckefors Arkitekter Arkitekt  14 10,6 176
540 Markentreprenad i Uppsala Bygg och entreprenad 20 41,8 176
541 Medieinstitutet i Sverige Utbildning                  15 47,1 175
542 Seac Handel 10 22 175
543 Jansson & Norin Juristbyrå 11 10,8 175
544 Smartrefill i Helsingborg It-företag                  26 581,9 175

545 Trottabergs Trailertransport  
Halland Transport 11 15 174

546 J.L. Byggtjänst i Eksjö Bygg och entreprenad 31 146 174
547 Han Sa Bygg Förvaltning Bygg och entreprenad 91 289,9 174
548 Subset It-företag                  16 19,5 174
549 PBM Sweden Vård och omsorg             90 99 174
550 AFG Västerås Bygg och entreprenad 14 42,6 174
551 Lekebergs Måleri & Entreprenad Bygg och entreprenad 15 10,8 174
552 M.R. Måleri Bygg och entreprenad 28 31,8 174
553 Rolfs Flyg- & Bussresor Resebyrå 51 369,7 174
554 Softwerk It-företag                  20 11,6 173
555 John Henric Handel 27 42,3 173
556 Ingenjörsfirma Mats Bergstedt Konsult 19 25,4 173

557 Bygg och Städspecialisten  
i Stockholm Lokalvård 150 53 173

558 L:E Gruppen Bygg och entreprenad 18 30,2 173
559 Berselii Vård och Omsorg Vård och omsorg             34 18,2 173
560 Beamon People It-företag                  85 96,7 173
561 Exeo It-företag                  48 81,3 173
562 Invoice Finance Faktureringstjänster 10 657,2 172
563 Vincent Schafflers Bike Shop Handel 19 105,4 172
564 Flexident Vård och omsorg             36 34,2 172
565 Stockholms Fasad & Ställnings Bygg och entreprenad 14 57,8 172
566 Jonas Andersson Bygg Borgholm Bygg och entreprenad 10 16,1 172
567 Rosenqvist Entreprenad Bygg och entreprenad 55 184,1 171
568 Mikaels Personalkonsult Personaluthyrning 30 18,5 171
569 Jopiso Vård och omsorg             19 22,7 171
570 UK Portservice Bygg och entreprenad 13 25 171
571 MOB Modern Orient Bageri Livsmedelsindustri          10 16,6 171
572 Incontext Konsult 35 21,8 170
573 SMT i Norrbotten Tillverkning 26 23,5 170
574 Rovas Maskinkonsult Bygg och entreprenad 12 14,8 170
575 Indentive It-företag                  25 15,7 169
576 IC Distribution Sweden Handel 12 48,9 169
577 Effective Communication DNR Callcenter 40 29,8 169
578 Happydress Handel 39 100,6 169
579 Steelwrist Tillverkning 65 212,1 169
580 Aptit & Attityd It-företag                  32 31,9 168
581 Woodsafe Timber Protection Tillverkning 14 41,8 168
582 Traventus It-företag                  10 18,4 168
583 4 Pro It-företag                  21 50,9 168
584 ECI Media Management Reklambyrå  16 34,6 168
585 Office Recycling Sverige Transport 14 17 168
586 Riada It-företag                  22 43,8 167
587 ILT Inläsningstjänst Utbildningsmaterial 32 74,7 167
588 Fröken Fridas Assistans Vård och omsorg             20 10,3 167
589 Svenska Bilgruppen Handel       11 149,3 167
590 Krister Andersson Projekt Konsult 26 56,5 167
591 Middlepoint Kontorstjänster 90 30,6 167
592 Wicell Byggservice Bygg och entreprenad 22 15 167
593 Aktivera Rehab Sollentuna Vård och omsorg             25 26 167
594 Albins Husbilar - Imenta Handel  11 122,7 166
595 Mälarbygg i Västerås Bygg och entreprenad 11 35,6 166
596 Ativo Finans Finansiella tjänster 16 48,8 166
597 Fukt i Väst Konsult 14 15,8 166
598 Netprint Solution Göteborg Handel 10 37,7 166
599 Syd Communication & Security Bygg och entreprenad 27 38,7 166
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600 Web Manuals Sweden It-företag                  12 15,2 165
601 Diagnostiskt Centrum Hud i SverigeVård och omsorg             23 40,5 165
602 Hörbart Stockholm Handel 14 24,9 165
603 Swedlock Tillverkning 10 29,7 165

604 Fire Control Brandskyddsproffsen 
i Sverige Handel 28 29,8 164

605 MKV Byggsupport Lokalvård   20 13 164
606 Millenium Golv Bygg och entreprenad 10 31,7 164
607 Bergslagens VVS Handel 10 10,9 164
608 Lofab Bygg Bygg och entreprenad 14 24,6 164
609 Fasab Mark Bygg och entreprenad 30 195,4 164
610 Flightradar24, Stockholm It-företag                  21 68,3 164
611 Dinelljohansson Arkitekt    25 36,9 163
612 Saneringsfirman Hedberg Bygg och entreprenad 24 19 163
613 Helsingborgs Fasad & Kakel Bygg och entreprenad 27 42,4 163
614 Props Utility Solutions It-företag                  14 22,1 163
615 BRS Networks Installation av fibernät 61 72,2 163
616 Swedish Connection Group It-företag                  22 26,4 163
617 Upplands Stängsel Bygg och entreprenad 10 51,3 162

618 Månsson Rör & Värmepumpar  
i Östergötland Bygg och entreprenad 52 109,7 162

619 Adeocare Vård och omsorg             68 29,8 162
620 Tresson Fasad Bygg och entreprenad 38 238,2 162
621 J.N Youth and Care Vård och omsorg             22 28,8 162
622 Badtunna Skärgårdstunnan Tillverkning 11 45 162
623 EHL Prolist Handel   15 122,2 162
624 Skultuna Messingsbruk Tillverkning 37 78 162
625 Trebor Automation Konsult 13 18,8 161
626 Vontab Säkerbostad Handel 26 48,5 161
627 Marcussons Entreprenadteknik Bygg och entreprenad 19 32,7 161
628 Avanti Corporate Development Konsult        12 30,2 161
629 Miljöpalatset Lokalvård 113 44,4 160
630 JF Bursell Bygg och entreprenad 14 44 160

631 FCG Holding Sverige Konsult 73 130,5 160

632 Otto Nilssons Byggnads Bygg och entreprenad 51 154,2 160
633 Piga Nu Lokalvård 26 11,3 160
634 Holm Henning & Partners Konsult 43 31,1 160
635 Nordier Property Group Konsult   26 70,4 160
636 Bullmarks Isoleringsservice Bygg och entreprenad 10 15,2 159
637 Örebro Bygg & Sanering Bygg och entreprenad 15 11,6 159
638 Brill & Co Handel      15 92,2 159
639 Tottes Svets & Industrimontage Bygg och entreprenad 23 18,4 159
640 Villadränering i Vadstena Bygg och entreprenad 10 13,7 159
641 Attollo Konsult 35 76,7 159
642 Nordbutiker i Sverige Handel 11 42,8 159

643 Jämtpuls
Hemtjänst och utbild-
ning               

12 10,3 159

644 Byggnadstekniska Byrån Sverige Konsult     100 118 158
645 Urbio Arkitekt 10 12,2 158
646 Kakel i Väst Göteborg Bygg och entreprenad 16 25,9 158
647 CWR Engineering It-företag                  13 30,1 158
648 Signal och Banbyggarna i Dalarna Personaluthyrning 97 268,7 157
649 Arise Energiförsörjning 28 594 157
650 K Z Bevakning och Säkerhetstjänst Bygg och entreprenad 13 20,5 157
651 Enafoki Bygg och entreprenad 48 61,6 157
652 Ekdahl Miljö Transport 92 109,1 157
653 Morskoga Transport Transport 11 14,9 156
654 Bornius & Edströms Kakel Bygg och entreprenad 14 15,9 156
655 Classistans i Östersund Vård och omsorg             141 81,7 156
656 Hotu Holding Personaluthyrning 572 253,3 156
657 String Furniture Handel 18 187,4 155

658 Agekil Bygg & Fastighetsservice Bygg och entreprenad 12 30,5 155

659 Optoteknik i Kolmården Bygg och entreprenad 13 11,8 155
660 KSG Spårteknik Bygg och entreprenad 13 26,4 155
661 Pharmarelations Personaluthyrning 63 74,8 155
662 It-Total Sweden It-företag                  48 154,9 155
663 Betongpumpning Krister Sund Bygg och entreprenad 10 19 154
664 Softube Programvaruföretag 14 31,4 154
665 Björn Bomans El Bygg och entreprenad 12 17,8 154
666 Globisen Handel 11 36,2 153
667 Tobias Andersson Gräv & Schakt Bygg och entreprenad 12 31,9 153
668 Holmqvist Elektriska Bygg och entreprenad 11 18 153
669 Västkuststugan Tillverkning 94 714,5 152

670 Source Executive Recruitment 
Sweden Rekrytering     14 34,8 152

671 Cared Bygg och entreprenad 12 10,7 152
672 Broströms Gotland Bygg och entreprenad 19 16,9 152
673 Trapets It-företag                  17 25 152
674 Veka Maskin Bygg och entreprenad 11 40,2 151
675 Avero Handel      31 76,4 151
676 Rekon, Människan i Centrum Vård och omsorg             53 24,6 151
677 Skadeservice i Östhammar Sanering 77 103,3 151
678 Mic Nordic It-företag                  19 63,6 151
679 RPV Entreprenad Bygg och entreprenad 11 64,8 151
680 AJN Bygg Bygg och entreprenad 11 34,6 151
681 Jonsings Gräv och Entreprenad Bygg och entreprenad 26 29,7 150
682 Candidator It-företag                  211 297,7 150

683 Olofström Smidesverkstad,  
N. Persson Tillverkning 14 30,4 150

684 Dala Mark & Transport Bygg och entreprenad 20 23,7 150
685 Stefan Kristenssons Åkeri Transport 49 159,1 150

PLACE-

RING BOLAG BRANSCH

ANTAL 

ANST. 

2016

OMS 

2016, 

MKR

TILLVÄXT 

2013–2016, 

PROCENT

686 Despo Service Lokalvård   33 16,9 150
687 Wallners Åkeri Transport 40 41,5 149
688 Marcus Naessén Entreprenad Bygg och entreprenad 15 85,1 149
689 Enkätfabriken Marknadsundersökn. 10 10,3 149
690 MPC Consulting Konsult 26 24,3 149
691 Hummingbird Advertising & Design Reklambyrå 15 27,6 148
692 Stockholm Ståldörrar Bygg och entreprenad 14 41,8 148
693 ML Demo Bygg och entreprenad 62 187,7 148
694 Repich Bygg och Renovering Bygg och entreprenad 12 12,1 148
695 Aggeruds Svets & Montage Tillverkning 11 13,9 148
696 Roi Rekrytering Sverige Rekrytering 12 10,8 147
697 Workbuster Konsult  17 20 147
698 Sparks It-företag                  14 31,2 147
699 FX Airguns Tillverkning 34 76,9 147
700 Retune It-företag                  40 35,7 147
701 Björkstadens Golv Bygg och entreprenad 16 20,2 147
702 Recoordinate Reklambyrå  16 22,1 147
703 N4 Sverige Maskininstallationer 15 19 147
704 Centsoft It-företag 10 19,3 146
705 Geoteam Nord Konsult 16 28,2 146
706 Lerab Bygg och entreprenad 10 23,5 146
707 Safer Society Group Sweden It-företag                  39 72,8 146
708 Sandqvist Bags and Items Produktdesign 26 75,5 146
709 Skandinavisk Ecotech Seab Avloppsrening 10 34,2 146
710 Random Forest It-företag                  17 19,3 146
711 Kjellander & Sjöberg ArkitektkontorArkitekt 41 39,5 146
712 Fastdev It-företag                  13 45,3 145
713 Joliv It-företag                  14 14,3 145
714 Innofactor Konsult 103 127 145

715 Mora Motorcenter i Dalarna Handel 12 69,1 145

716 Tree Logistics Transport 10 11,8 145
717 SGJ Electronic It-företag                  17 20 145
718 Stockholms Spårvägar Transport 168 165,7 145
719 Scandinavian Luxury Handel 18 130,2 145
720 Bertil Svederberg Gräv Bygg och entreprenad 20 39,7 144
721 Veterankraft Personaluthyrning 132 83 144
722 Qratio Sverige Vård och omsorg             30 14,5 144
723 Remi Maskinuthyrning 122 521,4 144
724 Emma Ultraljudsklinik Vård och omsorg             13 12,9 144

725 International Doping Tests & Mana-
gement IDTM Vård och omsorg             11 81 144

726 Th. Arnesson Trafik Transport 25 20,8 144
727 Norrvidinge Lastbilscentral Transport 18 154,8 144
728 Dammarsberg Entreprenad Bygg och entreprenad 28 146,8 143
729 PR Home of Scandinavia Handel 13 56,2 143
730 Ad-On Media Nordic Mediebyrå 12 290,6 143
731 Advokatbyrå Zeijersborger & Co Advokat byrå 13 19,3 143
732 Dreamlogistics Transport 46 39,1 143
733 Require Konsult 13 14,5 143
734 Tjörns Omnibustrafik Transport 53 89,9 143
735 A Bylunds Elektriska Bygg och entreprenad 27 31 143
736 Bramik Bygg Bygg och entreprenad 10 13,1 143
737 Peterson & Hansson Byggnads Bygg och entreprenad 159 405,6 143
738 Scandinavian Logistics Partners Transport 37 263 142

739 Snabbtransporter i Småland Transport 17 12,1 142

740 Åkeri John Andersson Transport 15 16,9 142
741 Magasinet i Waxholm Handel         13 11,3 142
742 Murex Bygg & Fasad Bygg och entreprenad 23 29,6 142
743 RTG Ed Bygg och entreprenad 15 20,8 142
744 Hammarstrands Assistans Vård och omsorg             101 36,4 141
745 Tyresö Målericentral Bygg och entreprenad 12 13 141
746 Veberöds Ställningsmontage Bygg och entreprenad 24 30,8 141
747 Elarbete Sandviken Bygg och entreprenad 13 15,2 141
748 Ledeb Lokalvård 44 21,5 141
749 Ventfyran i Göteborg Bygg och entreprenad 13 18,7 141
750 Affes Åkeri Transport 27 36,3 141
751 Rimbo Åkeri Transport 14 20,9 141
752 Karlskrona Bilcenter Handel 35 182,7 140
753 Gridcore It-företag                  20 49,3 140
754 Spot On Solutions i Norden It-företag                  19 22,1 140
755 Mälarö Fastighets Bygg och entreprenad 30 178,8 140
756 Göteborgs Industritjänst Bygg och entreprenad 45 33,5 139
757 Toxic Interactive Solutions It-företag                  13 10,6 139
758 Additude Konsult       60 66,4 139
759 Biolit It-företag                  30 103,5 139

760 Swedish Orphan Biovitrum (Publ) Handel     760 5204,3 139

761 Karlskrona Lampfabrik Tillverkning 17 17,7 139
762 Mur & Puts Specialisten i Skåne Bygg och entreprenad 20 24,2 139
763 J3M Byggkonsult Konsult 14 15,3 138
764 Golvtjänst i Malmö Bygg och entreprenad 11 18,7 138
765 Pierce Handel      83 433,7 138
766 Nordlund Entreprenad Bygg och entreprenad 13 12,1 138
767 Bert Bergqvist Bygg Bygg och entreprenad 10 46,9 138
768 Vemdalsservice Tillverkningsindustri       18 40,2 137
769 SQL Systems Konsult 11 22,4 137
770 Dazy Digital It-företag                  13 10,4 137
771 Henrik Persson Sten & Entreprenad Bygg och entreprenad 23 16,7 137
772 Adaca Authority It-företag                  15 15,1 137
773 Engelmanns Sweden Handel 20 61,5 137
774 Vidispine It-företag 13 17,5 137
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775 Posh Living Handel        22 41,3 137
776 Restaurang Räkan Restaurang 18 13,9 137
777 GC Gruppen Bygg och entreprenad 68 116,1 136
778 Bygg & Miljö Stockholm Bygg och entreprenad 16 26,4 136
779 Ekholms Bygg i Mälardalen Bygg och entreprenad 13 19,7 136
780 Refinedwiki It-företag                  11 10,4 136
781 Ingate Systems Tillverkning 21 40,2 136
782 The Store Sthlm Reklambyrå 16 26 135
783 Arkitekt Magnus Månsson Arkitekt 131 142,8 135

784 Byggnads Johansson och  
 Pettersson Bygg och entreprenad 20 32,6 135

785 JN-Utveckling Vård och omsorg             20 22,5 135
786 Alterview Net Solutions It-företag                  20 29,5 135
787 Presskontakterna Lotta De Champs Konsult 16 19,1 135
788 Flit i Sverige Personaluthyrning                 77 47,2 135
789 Plåt & Takservice Sverige Bygg och entreprenad 14 13,8 135
790 Ekonomernas Hus i Sverige Konsult 19 20,8 134
791 Pewe Billackering Bilverkstad 19 54,4 134
792 Edgyr Bygg och entreprenad 19 20,4 134
793 Carl-Magnus Entreprenad Bygg och entreprenad 14 25,5 134
794 NBJ Bygg & Kakel Invest Bygg och entreprenad 47 56 134
795 Fahléns Bygg o Grund Bygg och entreprenad 23 64,8 134
796 Radon Konsult i Roslagen Konsult 14 28,7 134
797 Pure It Konsult 15 42,9 134
798 Now Office Assemblies Möbelreparationer             29 14,8 134
799 Dry-It Konsult 40 51,5 134
800 MGS Smide i Stockholm Tillverkning 11 18,6 134
801 Silver Spring Media Sändningsrättigheter 10 50,5 133
802 Söder Sportfiske Handel 12 38 133
803 Prolekta Gotland Bygg och entreprenad 13 15,7 133
804 Orsa Fiskecenter Konsult 13 28,7 133
805 Pekå Plast Tillverkning 16 50,6 133
806 Haga Cykel i Norrköping Handel 22 56,7 133
807 Tavakoli-Olofsson Handel 11 21,1 133
808 Roslagens Golv Östhammar Bygg och entreprenad 10 15,1 133
809 Rör Montören Syd Bygg och entreprenad 35 76,1 133
810 Vänerstängsel Tillverkning 12 15,2 133
811 Thessén & Ek Byggentreprenad Bygg och entreprenad 11 24,3 133

812 Lennart Conradssons Schakt & 
Transport Bygg och entreprenad 11 14,5 133

813 Nuva Bygg och entreprenad 11 45,7 132
814 Ppam.se Sweden Konsult    24 63,4 132
815 Stråheds i Anderslöv Bygg och entreprenad 43 146,2 132
816 Swelift Maskinuthyrning         12 38,5 132

817 Carlsson VVS Entreprenad i 
Uppsala Bygg och entreprenad 23 30,2 132

818 Lundgren & Holm Elite Media 
Partner It-företag                  11 11,6 132

819 Liva Assistans Vård och omsorg             54 20,9 132
820 Processbemanning Svenska Rekrytering 126 65 132
821 Mindcamp It-företag                  19 18,7 132
822 Advectas It-företag                  89 132,5 132
823 Sunderbyns Åkeri Bygg och entreprenad 14 16,4 132
824 Grebo El Bygg och entreprenad 28 44,2 131
825 Rstudio for Architecture Inredningsarkitekt 15 24,1 131
826 Lindesberg's Bygg Bygg och entreprenad 25 54,8 131
827 Breviks Måleri Bygg och entreprenad 15 10 131
828 Wyse Relations Reklambyrå 16 20,3 131
829 Helgessons Trädtjänst Trädgårdsanläggare 10 10,7 131
830 Netent (Publ) It-företag                  618 1452,2 131
831 Årstavikens Bygg Bygg och entreprenad 14 22,1 131
832 N.H Hjerpes Maskincentra Bygg och entreprenad 16 51,4 130
833 Radpoint Handel       15 63,7 130
834 Hyrtoaletten Sverige Renhållning 14 20,3 130

835 Enact Sustainable Strategies 
Group Ess Konsult       11 12,5 130

836 Anetoft Måleri Bygg och entreprenad 16 10,9 130
837 Rederi Ballerina Transport 23 55,4 130
838 A. Börjesson Bygg Bygg och entreprenad 11 29,7 129
839 PM Nordic Handel 10 119,9 129
840 MLB Mark- Lek- Beskärning Trädgårdsanläggare 19 18,8 129
841 Rosholmdell Advokatbyrå Advokatbyrå 11 18,5 129
842 Nymanwänseth Byggmästare Bygg och entreprenad 28 88,6 129
843 Sunplex Tillverkning 13 27,5 129
844 NLE Johan Andersson Bygg och entreprenad 28 33,9 129
845 JFK Elektriska i Stockholm Konsult   13 17,2 129
846 Vårby Schakt och Transport Bygg och entreprenad 12 16,3 129
847 MSW Servicebolag i Löddeköpinge Bygg och entreprenad 24 27,3 129
848 Herbert Karlssons Charkuterifabrik Livsmedelsindustri          23 42,3 129
849 Fallaskog Skogsbruk      19 30,1 128
850 Uni-Vent Rör Bygg och entreprenad 21 31,7 128
851 Kanat Wong Skandinavien Restaurang   22 17,7 128
852 Rosén Olsson Måleri Bygg och entreprenad 23 30,4 128
853 Thage Svanbergs Transport Transport 10 26 128
854 Hemrex Hushållsnära tjänster 55 26,7 128
855 Lära i Österåker Utbildning                  53 51,5 127
856 Campido Fastighetsförvaltning Fastghetstjänster      64 78,1 127
857 Cliens Kapitalförvaltning Finansiella tjänster            14 53,6 127
858 Giertz Vinimport Handel 46 1523,3 127

859 Bengtsfors Maskin och Industri-
montage Maskinmontage 10 16,9 126

860 Stockholms Byggnadsställningar Bygg och entreprenad 10 10,1 126
861 FFS Mekaniska Holding Tillverkning 11 13 126
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862 Geidemarks Byggentreprenad Handel   22 48,2 126
863 E & E Ventilation Stockholm Bygg och entreprenad 87 54 126
864 Packoplock Scandinavia Handel 34 111,3 126
865 Br. Bergman Group Industriservice 63 192,9 126
866 Team Bäckström Bygg och entreprenad 129 543,5 126
867 Restaurang Hatu Restaurang 35 30 126
868 Renall Fastighetstjänster 33 84,5 126
869 Klarna Holding Finansiella tjänster 1 244 3548,7 125
870 Josia Bygg och entreprenad 15 18,5 125
871 Elteknik L D I Östersund Bygg och entreprenad 15 21,5 125
872 Nilssons Transport i Norrtälje Transport 10 12,5 125

873 Nyboda Elektriska Bygg och entreprenad 12 14,4 125

874 Propeller Design Konsult    12 13,9 125
875 Alliero Services It-företag                  13 34,5 125
876 Vindelns Rökeri Livsmedelsindustri          11 16,7 125
877 Dinda Bygg Bygg och entreprenad 21 13,4 125
878 Västgöta Måleri & Golv Bygg och entreprenad 14 16,5 125
879 Pa-So Produkter i Avesta Tillverkning 13 35,2 125
880 Profoto Holding Konsult           107 588,4 125
881 Centercom Reklamverksamhet 12 12,2 124
882 Bossings Fritidscenter Handel 20 101,4 124
883 Kornelinds Elektriska Bygg och entreprenad 16 31,1 124

884 Zedcom Tele & It Lösningar  
i Sverige It-företag                  24 35,3 124

885 Astacus It-företag                  14 25,8 124
886 Montell & Partners Sverige Konsult 11 16,4 124
887 Rol Handel 732 1106,4 124
888 Autoconcept Insurance Försäkringsförmedling         27 117,9 124
889 Bylund & Kokk Transport Transport 29 91,6 124
890 2006 i Stockholm Musikproduktion 15 435,9 123
891 Lundqvist Trävaru Tillverkning 21 54,7 123
892 High Vision Engineering Sweden Konsult 29 50,9 123
893 Basstäd i Stockholm Lokalvård         60 30,1 123
894 Struktursanering Sverige Sanering 13 21,7 123
895 Bygg Dialog Bygg och entreprenad 123 889,1 122
896 Favner Nordic Konsult  10 27,4 122
897 Andersson & Keller Bygg och entreprenad 13 23,3 122
898 Ritm Service Fastighetstjänster        22 13,8 122
899 Haymaker Filmproduktion 11 11,3 122
900 Ostkustens Glas & Montage Bygg och entreprenad 11 23,4 122
901 Forsmans i Älvsbyn Transport 17 21,9 122
902 MPL Magnus P Larsson VVS Bygg och entreprenad 11 20,7 122
903 Tuna Förvaltning och Entreprenad Bygg och entreprenad 53 189,7 122
904 BST Brandskyddsteamet Bygg och entreprenad 62 124,6 122
905 Nybetong i Kumla Tillverkning 68 141,2 122
906 N R Konsult Transport 16 12,2 122
907 Ö-viks Brunnsborrning Bygg och entreprenad 14 27,1 122
908 I Deoconcept Handel 12 35,3 121
909 Polygiene Handel 10 61,6 121
910 Maxcon Bygg och entreprenad 34 62,5 121
911 Compost Marketing Reklambyrå 23 60,2 121
912 Splitvision Design Konsult       11 59,5 121

913 Consortum Holding Finansiella tjänster        13 30,8 121

914 Creativ Bygg & Inspiration i Umeå Bygg och entreprenad 15 30,4 121
915 RF Mining Transport 16 24,4 121
916 Rösbo Åkeri Transport 15 21,3 121
917 AM-Berglund Bygg och entreprenad 32 18,6 121
918 Byggservicegruppen i Göteborg Bygg och entreprenad 70 330,6 121
919 Spoonery Restaurang 20 17,1 121
920 Northern Sunlights Transport Transport 29 23 121
921 Diodhuset Sverige Handel       10 23,8 120
922 Mellby Garage Tillverkning 19 66,9 120
923 Fritidscenter i Trollhättan Handel 11 127,2 120
924 Sturm & Drang Reklambyrå Reklambyrå 10 14 120
925 Radar Arkitektur & Planering Arkitekt 29 24,5 120
926 Peyman Eye Care Vård och omsorg             12 25,5 120
927 Nordholms Construction Tillverkning 55 125,3 120
928 Bygg Om Linköping Bygg och entreprenad 35 100,5 120
929 Törnrosens Assistans Vård och omsorg             38 15,5 120
930 S-G Lundins Elektriska Bygg och entreprenad 33 36,8 120
931 Bondens Skafferi Handel 14 65,8 120
932 Uppsala Fastighetstjänst Fastighetsförvaltning 23 22,3 120
933 Modernista Group Bokutgivning  10 30 120
934 Rijo Håltagning Bygg och entreprenad 16 19,7 120
935 Texla Tillverkning 214 666,7 119
936 Västerservice Tractor Handel 20 65 119
937 Myca Utbildning Vård och omsorg             22 10,4 119
938 JT Sanering Sanering 49 52,6 119
939 Mälarholmen Arkitekt      85 187,3 119
940 Dynäs Måleri Bygg och entreprenad 22 21,2 119
941 Go Skolmat i Göteborg Restaurang  13 22,1 119
942 Widmans Gräv Bygg och entreprenad 20 26,7 119
943 Allrent Servicebolag i Malmö Lokalvård 58 25,4 119

944 Best Bemanning & Rekrytering  
i Sverige Personaluthyrning 136 55,1 119

945 Kjell & Co Tillverkning 34 89,8 119
946 Göteborgs Buss Transport 112 92,5 119
947 Per Magnusson Åkeri Transport 10 11,6 119
948 Inuse Experience It-företag                  82 87,7 119
949 Medtryck Sverige Handel 15 55,4 119
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950 Löjte Maskinuthyrning 22 24,5 118
951 Alois Assistans Vård och omsorg             68 30,4 118
952 Nordiska Kliniken Stockholm Vård och omsorg             13 55,5 118

953 Intelligent Business Solutions  
i Norden It-företag                  48 51,3 118

954 C E C i Sverige Handel 14 64,8 118
955 Signmax Tillverkning 18 35,7 118
956 Väg & Miljö i Karlstad Konsult 12 14,8 118
957 Workshop International Sweden Reklambyrå   125 210,1 118
958 Inhouse Rekrytering 131 129,3 118
959 Häv och Gräv i Östergötland Bygg och entreprenad 38 85,6 118
960 Boli Bygg Bygg och entreprenad 11 22,8 118
961 Femtiofemplus Hushållsnära tjänster 82 54,7 118
962 Elinstallationer Örjan Nilsson Bygg och entreprenad 17 19,4 117
963 Essiq Konsult 175 139,8 117
964 Artinova Speciality Papers Tillverkning 10 21,5 117
965 Nepa Sweden Konsult 118 158,2 117
966 Management Partners Malmö Konsult 16 15,1 117
967 Valbo Fasad Entreprenad Bygg och entreprenad 47 86,7 117
968 Brigo Konsult 28 106,6 117
969 Collector Finansiella tjänster 329 1513 117
970 Säkerhetsresurs i Stockholm Säkerhetssystem 26 64 117
971 Lindström & Son Montage Bygg och entreprenad 34 72,4 117
972 Gunnar & Gunnar Bygg Bygg och entreprenad 13 13,1 117
973 Stålhandlarna Anders Persson Tillverkning 16 56,2 117
974 Lars-Göran Pedersen Åkeri Transport 11 20,1 117
975 Sickla Låsteknik Bygg och entreprenad 10 25,5 117

976 EXB Extended Business Media & 
Marketing Reklambyrå 19 277,1 117

977 Ramp Personlig Assistans Vård och omsorg             79 42,1 117
978 THETC The Techno Creatives Konsult    38 34 116
979 Celmar Bygg Bygg och entreprenad 11 15,9 116
980 Wikan Personal Personaluthyrning 380 189,1 116
981 Flytt-Anders Flyttjänster 22 19,2 116

982 BGA Videoproduktion
Överföring av inspel-
ningar        

35 39,6 116

983 Devex Mekatronik Konsult 87 76,1 116
984 Mysec Sweden Bygg och entreprenad 16 30 116
985 Duo Fasadmontage Bygg och entreprenad 15 17,9 116
986 Rå Riv & Entreprenad Bygg och entreprenad 20 35,9 116
987 Ergonomidesign Holding Industridesign 37 125,6 115
988 Bars Production i Gråbo Livsmedelsindustri          24 50,9 115
989 Elisedals Chark Livsmedelsindustri          14 80,3 115
990 Five Seasons Försäljnings Handel 26 141 115
991 Arkatay Consulting Konsult 14 18,2 115
992 Vånga Entreprenad Bygg och entreprenad 26 33,5 115
993 Frontab Konsult  14 22,1 115
994 Stenstans Trafikskola Utbildning                  11 13,1 115
995 Valter Eklund Stenentreprenader Bygg och entreprenad 27 64 115
996 PLC Invest Handel 13 357,2 115
997 Castella Entreprenad Bygg och entreprenad 64 178,8 115
998 MCKH Gipsputs Bygg och entreprenad 99 87 115
999 Umeå Last Bygg och entreprenad 12 19,6 115
1000 Hoffmans Mark & Maskin Bygg och entreprenad 10 11,6 115
1001 Talangjägarna Sverige Personaluthyrning 84 32,5 115
1002 TK Fasadputs Bygg och entreprenad 20 16 115
1003 Byggkompaniet i Nässjö Bygg och entreprenad 77 248,8 114
1004 Candy People Handel 19 188,9 114
1005 Aros Akustik Bygg och entreprenad 10 18,2 114
1006 Bemanningslandslaget Personaluthyrning       26 23,5 114
1007 Heimdall Industrigolv Bygg och entreprenad 15 22,6 114
1008 Svalebergs Elektriska Bygg och entreprenad 15 15,2 114
1009 Skara Gross Handel 20 161,9 114
1010 Jordkullen Bygg och entreprenad 30 60,8 114
1011 Jörgenulfnicklas Personaluthyrning               125 67,9 114
1012 Jämttugget Livsmedelsindustri          17 16,4 114
1013 Städdax i Stockholm Lokalvård    50 14,1 113
1014 Nihlén Elmontage Bygg och entreprenad 18 83,4 113
1015 Halmstad Frukt och Grönt Handel 13 60,9 113

1016 Företagsekonomiska Institutet 
1888 Utbildning                  20 88 113

1017 Teamsters Transport i Sverige Transport 13 12,9 113
1018 Västerorts BMF Bygg och entreprenad 22 55 113
1019 Utö Rederi Transport 29 60,1 113
1020 NM Trading & Transport Transporttjänster 25 72 113
1021 Didner & Gerge Fonder Fondförvaltning 24 663,2 113
1022 Åtvidabergs Huskomponenter Tillverkning 83 98,3 113
1023 Däck365 Handel 10 75,2 113
1024 Hyrcenter Nerike Maskinuthyrning 15 71,8 113
1025 Multibygg Sydost Bygg och entreprenad 62 287,6 113
1026 Personlig Almanacka Nordic Handel  12 45 113
1027 Izomaskin Handel 13 31,1 113
1028 Kajsas Fisk Restaurang  11 14 112
1029 Rita Berggren Gardin & Interiör Tillverkning 12 16,6 112
1030 Moberg Pharma (Publ) Forskning 34 334,3 112
1031 Qbox Stockholm It-företag                  10 10,2 112
1032 Viredo Konsult 12 11 112
1033 DM Tak Bygg och entreprenad 18 48,2 112
1034 Probudia Transport 10 13 112
1035 Henrikssons Bygg i Kalix Bygg och entreprenad 18 31,8 112
1036 Halsängs Stängsel Tillverkning 12 126,2 112
1037 Svensk Konstruktionstjänst Konsult      34 64,8 112
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1038 Noa:s Snickeri i Tibro Tillverkning 40 83,7 112
1039 Tickster Konsult 22 25,7 112
1040 Frej Assistans Vård och omsorg             59 21,5 112
1041 Brandson It-företag                  10 18 112
1042 Consid Förvaltning It-företag 328 448,5 111
1043 Murbolaget i Sverige Bygg och entreprenad 28 27,6 111
1044 Califf Coda Tolkning 15 10,8 111
1045 Scanfast Scandinavian Fastening Handel 46 122,8 111
1046 Plåtslagarna i Ale Bygg och entreprenad 13 23,3 111
1047 Konceptiq Scandinavia Handel 10 38,9 111
1048 Telavox It-företag                  162 356,3 111

1049 Retail Academics Research  
Institute Sweden Konsult 18 11,2 111

1050 EPG Projektledning, Göteborg Konsult 28 33,3 111
1051 Briab - Brand & Riskingenjörerna Konsult    59 62,4 111
1052 Pedagogpoolen i Sverige Personaluthyrning 192 77,7 111
1053 GA-Installation Bygg och entreprenad 15 19,2 111
1054 Laika Consulting Konsult 19 34,2 111
1055 02 Landskap Arkitektkontor Arkitekt 11 11,4 111
1056 Jaydub Restaurang 29 31,8 111
1057 PMC i Strängnäs Handel 15 37,5 110
1058 Magnussons i Göteborg Handel 12 95,2 110
1059 Kils Slakteri Livsmedelsindustri          13 29 110
1060 BN - Teknik Tillverkning 29 36,2 110
1061 Åsas Bemanning Personaluthyrning              21 67 110
1062 Grimstorps Byggkomponenter Tillverkning 23 67 110
1063 Behavior and Brain Vård och omsorg             26 27,4 110
1064 Iterio Konsult        59 87,2 110
1065 Connectel It-företag                  13 23,1 110
1066 Tumbo Husvagnar Handel 37 246,6 109
1067 El-Ktra Bygg och entreprenad 11 15,8 109
1068 Antura It-företag 41 53,9 109
1069 Värmepumpsgruppen Mitt Handel 13 23,6 109
1070 Lars Jönsson Byggtjänst Bygg och entreprenad 53 123 109
1071 Cardinalis Miljövård Lokalvård     65 26,1 109
1072 Caspeco Konsult 35 43,6 109
1073 Evergreen Solutions Handel        11 50,2 109
1074 Silverstone Handel 36 275,1 109
1075 Nyfrakt i Sverige Transport 32 27,1 109
1076 Scandinavian Cro Forskning 20 27,3 109
1077 Mohlins Bussar Transport 153 179,9 109
1078 Hemnet Service HNS Webbportaler            57 249,1 109
1079 Våningen Fastighetsförmedling Fastighetsförmedling 58 67,5 109
1080 MMG Marine Fartygsreparationer 26 58,7 109
1081 Avida Holding Finansiella tjänster 87 204,4 108
1082 Sandellsandberg Arkitekter Arkitekt       38 56 108
1083 Bengt Greinert Handel 10 56,1 108
1084 Villamontage i Väst Bygg och entreprenad 11 20,1 108
1085 Gpsgate It-företag                  20 31,5 108
1086 Skadecenter i Borås Handel 13 67,5 108
1087 Hedboms Måleri Bygg och entreprenad 14 18,4 108
1088 Areff Systems Identifikationssystem 16 34,4 108
1089 Renew Service Bygg och entreprenad 15 27,1 108
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1090 Polarstäd i Stockholm Lokalvård        23 12,6 108
1091 A Söderlindh i Sverige Avloppsrening 48 62,9 108
1092 Svenska Projektgruppen Konsult         10 11,9 108
1093 TIS Tervell Installation och Service Bygg och entreprenad 18 20,3 107
1094 Future Value Rekrytering 12 39,3 107
1095 AV Rådgivaren Konsult 13 14,1 107
1096 Soft Corner Restaurang Restaurang 29 25,2 107
1097 Boetten Holding Bygg och entreprenad 60 562,8 107
1098 Francks Kylindustri Sweden Maskininstallationer 168 459,1 107
1099 Playipp It-företag 18 21,3 107
1100 Solkompaniet Sverige Konsult          32 104,4 107
1101 Twentyfoursevengroup Friskvård 305 668,8 107
1102 Worko Rekrytering 28 30,8 107
1103 Ecoguard Tillverkning 41 72,4 107
1104 Montrab Flyttjänster 21 14,3 106
1105 Teamengine Collaboration Software Handel  13 12,9 106
1106 Jinst Hotell och restaurang 15 10,2 106
1107 Marcus Johansson Teleteknik Bygg och entreprenad 17 12,5 106
1108 ATS Finans Holding Finansiella tjänster  34 85,7 106
1109 Konditori Lövet Restaurang 24 17,9 106
1110 Öresunds Veterinärklinik Veterinär 17 26,5 106
1111 Stråvalla Maskinstation Bygg och entreprenad 13 36,6 106
1112 S Motorcyklar Handel 12 38,3 106
1113 Diflex It-företag                  11 16,5 106
1114 Åma Restaurang 19 16,6 106
1115 Hygien Bygg Telge Fastighetstjänster   37 96,3 106
1116 Sofus Regulatory Affairs Konsult       47 56 106
1117 Vera Arkitekter Arkitekt 25 25,4 105
1118 EEA:s Kycklinglast Transport 17 14,3 105
1119 MVB i Mjölby Tillverkning 12 36,7 105
1120 Glesys Internet Services It-företag                  23 64,8 105
1121 Abab Sverige Bygg och entreprenad 29 43 105
1122 DNA Bygg Bygg och entreprenad 14 20,5 105
1123 Bäckegårds List Tillverkning 18 43,8 105
1124 Frewito Fordonsservice 11 15,2 105
1125 WR Controls Group Tillverkning 734 567 105
1126 Gas Installationer i Östergötland Handel 16 33,4 105
1127 Cryptoguard Handel 10 20,1 105
1128 Intereast Transport Transporttjänster 20 78,5 104
1129 Tjuren Projektpartner Konsult     32 67,9 104
1130 Petras Hemtjänst Vård och omsorg             58 27,4 104
1131 Oppigårds Bryggeri Livsmedelsindustri          18 56,8 104
1132 Skånska Vilt Livsmedelsindustri          13 27,4 104
1133 Fröjd Interactive Reklambyrå 21 22,5 104
1134 Kolafabriken i Sverige Livsmedelsindustri          14 29,4 104
1135 Zuk Bygg Bygg och entreprenad 18 36,2 104
1136 Väg & Byggnadsgrus på Gotland Bygg och entreprenad 38 117,6 104
1137 Alvinx Åkeri Transport 31 39,3 104
1138 NTS Mark & Fastighetsservice Fastighetstjänster 17 28,5 104
1139 Blinkentools Handel 12 52,6 104
1140 Farmartjänst Höglandet Personaluthyrning 14 12,6 103
1141 Winther Wireless It-företag                  11 57,1 103
1142 El-Profilen i Örebro Bygg och entreprenad 45 78 103
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1143 Biofood-Biolivs Handel 28 196,7 103
1144 Skoglöfs Bil Handel  13 119,9 103
1145 Scantima Maskin Handel 41 141 103
1146 Antilop Städ och Byggservice Lokalvård  22 13,3 103
1147 Larssons Busstrafik i Främmestad Transport 25 18 103
1148 Smartsign It-företag                  20 21,9 103
1149 Diabol It-företag                  23 26,4 103
1150 Aqua Support i Vilhelmina Konsult 14 24,5 103
1151 Infodata Stockholm Holding It-företag                  10 107,1 103
1152 Vparts Handel 11 36,2 103
1153 Frontit Konsult 140 158,6 103
1154 Maxmoduler Produktion Tillverkning 37 123,8 103
1155 RH Betongelement i Mälardalen Tillverkning 10 11,9 102
1156 Vizendo It-företag                  16 22,2 102
1157 Västmark Entreprenad Bygg och entreprenad 20 147,7 102
1158 Systrarna Odh's Hemtjänst Vård och omsorg             97 50,8 102
1159 Addmobile It-företag 21 39,2 102
1160 Ismotec It-företag                  20 29,1 102
1161 Bäckens Puts J. Olsson Bygg och entreprenad 14 25,7 102
1162 Autohallen i Stenungsund Handel 14 119,7 102
1163 Bröderna Birgersson Byggnads Bygg och entreprenad 19 27 102
1164 Navipro It-företag                  29 47,8 102
1165 Savantic It-företag                  15 12,4 102
1166 Adcompany Sweden Handel 10 35,6 102
1167 Olofstorps Bygg Bygg och entreprenad 11 23,6 102
1168 Skandinaviska Områdesskydd Bygg och entreprenad 14 62,2 102
1169 Forslund & Malmström Bygg och entreprenad 37 35 102
1170 Mårtensson Consulting Konsult 24 24,1 102
1171 Modulsystem i Kalix Tillverkning 34 57,4 102
1172 HCM Partner in Sweden Konsult   11 10,3 101
1173 PE Geometry Konsult 25 26,8 101
1174 Ework Group Rekrytering 213 7585,4 101
1175 Decon Wheel Tillverkning 18 49,6 101
1176 Plåt & Svets Stenkullen Tillverkning 31 45,4 101

1177 Highway Corporate & Product 
Marketing Reklambyrå 12 13,2 101

1178 Säters Snickerifabrik Tillverkning 20 28,4 101
1179 Anläggning & Maskin i Stenkvista Bygg och entreprenad 10 44,6 101
1180 Växjö Lackcenter Bilverkstad 10 13,9 101
1181 Bjelkenfors Bygg Bygg och entreprenad 41 88,9 101
1182 Hällesåker Slamsugning Avloppsrening 13 20,2 101
1183 Kickis Mat Restaurang 14 16,5 101
1184 Timrå Data & Service Handel 11 16,3 101
1185 Bygg Vision Göteborg Bygg och entreprenad 11 17,2 101
1186 Xvivo Perfusion Forskning 24 138,2 100
1187 Jörnsveds Charkstäd Lokalvård 20 14,6 100
1188 NEH Direkt Tillverkning 13 20,4 100
1189 Lås Larmteknik Värmdö Bygg och entreprenad 11 24,3 100
1190 Archus Arkitekt 55 81,4 100
1191 Fleet 101 It-företag 20 23,2 100
1192 Grangärde Konsult och Innovation Tillverkning 90 898,4 100

 

Uppdaterad dygnet
runt med di.se 

Som prenumerant av papperstidningen har du även tillgång till Di digitalt 
med 150 nya artiklar om dagen. Logga in med din e-postadress på di.se 
för senaste nytt.
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Marknadsledande pionjär 
inom laddning av elfordon
Chargestorm är pionjärer inom ladd-
stationslösningar i Norden. Med ett 
helhetstänkande för utbyggnad av 
infrastruktur för laddning av fordon, 
har bolaget utvecklat alla de olika 
funktioner och lösningar som krävs 
för säker laddning av eldrivna fordon 
och anses idag som marknadsledare. 

När Chargestorm startade sin verksam-
het 2009 fanns det inga laddbara fordon 
i Sverige. Ett år senare satte de tillsam-
mans med ett energibolag upp sina för-
sta laddboxar längs Green Highway som 
är en korridor för laddbara fordon från 
Sundsvall till Trondheim. Det berättar 
Patrik Lindergren som tillsammans med 
Stefan Garbrielsson grundade bolaget.

- Vi är idag cirka 20 medarbetare plus 
konsulter som utvecklar infrastrukturlös-
ningar för laddning av elfordon. Alla drivs 
av visionen att få vara med och accele-
rera omställningen från fossila fordon till 
fossiloberoende fordon. Vi har flera stora 
rikstäckande och internationella kunder 
inom många branscher, säger Patrik 
Lindergren. 

Chargestorm har en nyckelroll inom det 
här segmentet där efterfrågan har acce-
lererat de senaste åren för att explodera 
i år, i många delar av världen.  

- Bolaget är väl positionerat för att 

möta den ökande efterfrågan på mark-
naden. Sedan starten har vi fortsatt 
med vår produktutveckling och är i dag 
marknadsledande med över 22 000 
laddpunkter installerade, säger Tomas 
Wolf, Ordförande. 

Tomas Wolf berättar att deras lösningar 
efterfrågas över hela världen tack vare 
inställningen att det ska vara en indu-
striellt hållbar infrastrukturutveckling 
för laddning.

- Till skillnad från många andra företag 
har Chargestorm full designkontroll 
på alla produkter och funktioner som 
redan från början är utvecklade för att 
de ska fungera tillsammans, säger han 
och tillägger:

- Vi är ett härligt gäng som brinner för 
visionen och företaget. Vill du också 
vara med på en historisk resa är du 
välkommen – Chargestorm söker nu 
flera nya viktiga medarbetare för att 
genomföra sin vision!

FAKTA OM CHARGESTORM
Chargestorm AB utvecklar teknikledande lösningar för laddning av elfordon. 
Produktsortimentet består av allt man behöver för utbyggnad av ladd- 
infrastruktur. Detta inkluderar även integration med kundens eget system  
för debitering. Genom olika partners erbjuds även ett helhetsåtagande för 
installation plus löpande tjänster såsom tex betalningslösningar.

Text: Sara Schedin

www.chargestorm.se
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Från en idé till ett hav  
av lyxbilar i Norrköping 
Sigge Bilajbegovic valde att lämna en 
framgångsrik karriär och började sälja 
fina bilar på garageuppfarten. Banker-
na sa nej till lån. Nu omsätter Platinum-
Cars närmare en halv miljard kronor 
– och siktar på en miljard. Europas 
största sportbilscenter i Norrköping 
ska stå klart om ett år.  

PlatinumCars har bilmärken som Ferrari, 
Lamborghini och Maserati för att nämna 
några. Under ett och samma tak. 

– Det är ett häftigt utflyktsmål för 
den som gillar bilar. Hos oss är alla är 
välkomna. Vi har en del bilar som det 
bara finns ett fåtal exemplar av och det 
kan vara roligt att se just dem, säger vd 
Sigge Biljabegovic.

Sigge började sin karriär som fram-
gångsrik dammsugarförsäljare. Han 
startade Manpower i Norrköping och 
östra Sverige och hade 500 anställda som 
25-åring. Därefter var han nordisk försälj-
ningsdirektör på jobbsajten Monster. 

– När min mentor dog i tsunamin 2004 
fick jag någon form av livskris – livet är 
mer än bara pengar, karriär och titlar. Så 
jag slängde in handduken och sa upp mig.

Som en mellanlandning i sorgearbetet 
fick han idén att sälja lyx- och sportbilar 
på garageuppfarten. Banken trodde inte 
på idén så han pantsatte huset. 

– Jag hämtade bilar i Tyskland, tvättade 
dem, fotograferade och skrev kontrakt 
i köket. Det var slitigt under många år, 
säger Sigge och fortsätter: 

– Sen tvingade min sambo mig att 
skaffa en liten lokal och för fyra år se-
dan fick jag den vilda idén om ett stort 
sportbilscenter längs E4:an med plats 
för 100 sport- och lyxbilar.

PlatinumCars har nu haft tolv år med 
stark tillväxt. Nu bygger företaget upp 
Europas största sportbilscenter på totalt 
11 000 kvadratmeter med egen helikop-
terplatta, liten bensinmack med Racing-
bränsle 102 oktan och en lyxsvit på 250 
kvadratmeter med biorum och balkong 
för events och långväga bilköpare.

– Vi växer så det knakar i omsättning 
och räknar med att anställa ytterligare 
tio personer när den nya hallen är klar. 
Det är jättekul för ingen trodde på min 
idé när jag startade på garageuppfarten, 
säger Sigge och fortsätter: 

– Jag vill se hur långt vi kan ta det. Jag 
är fortfarande ensamägare till företaget 
och fastigheten och har tackat nej till 
flera uppköp. Att kunna göra det här i 
lilla Norrköping är en dröm som blivit 
en ännu större dröm. Jag bor ju här och 
det är fantastiskt kul att göra den här 
satsningen lokalt.

FAKTA OM PLATINUM CARS
PlatinumCars i Norrköping har tolv år med konstant tillväxt, en halv miljard 
i omsättning och är en av Sveriges ledande leverantörer av exklusiva bilar. 
I dag har företaget 4 000 kvm utställningsyta samt komplett verkstad och 
rekonditionering. Nu bygger PlatinumCars upp ytterligare 7 000 kvm och får 
därmed rum för 250 bilar. Samtidigt byggs en svit, helikopterplatta och en 
liten bensinmack med Racingbränsle 102 oktan.

Text: Tina Lindström Carlsson

PERSONFAKTA
Namn: Sigge Bilajbegovic.
Titel: Vd, grundare och ensamägare. 
Bakgrund: Började som dammsugarförsäljare.  
Grundade rekryteringsföretaget Manpower i Norrköping och östra Sverige. 
Nordisk försäljningsdirektör för rekryteringsföretaget Monster. 
Favoritbil: Bugatti Chiron är min personliga favorit.  
Vi var nyligen på fabriken i Frankrike och vi flörtar med dem för fullt för  
att få hit dem.
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De översätter och tolkar 
världens alla språk
En ny aff ärsstruktur med en tydlig 
nisch ledde till avtal med stora upp-
handlare för Linguacom som tolkar och 
översätter till myndigheter i Sverige. 
På tre år gick företaget från 3 till 40 
miljoner kronor i omsättning. Nu satsar 
de på att expandera till företags- och 
konsumentmarknaden.

Linguacom är en översättningsbyrå och 
tolkförmedling som är tillgänglig dygnet 
runt. Hannes Buckard tog över som 
vd hösten 2013. Bolaget vände förlust 
till vinst 2014 och har därefter ökat sin 
årliga omsättning från drygt 3 till 40 
miljoner kronor på tre år. 

– Jag såg att bolaget inte hade rätt 
struktur och aff ärsmodell och kunde 
snabbt ändra kurs. Vi arbetar med 
aff ärstänk och driv, hittade det som 
marknaden sökte och nischade in oss 
mot högkvalitativa tolkningar och över-
sättningar. Till det så tecknade vi avtal 
med några stora upphandlare som Polis-
myndigheten och Domstolsverket, säger 
Hannes och fortsätter: 

– Vi satte upp en plan att efter två år 
nå break even, och det gjorde vi, och vi 
fortsätter att expandera. Vi har gått från 

3 till 40 miljoner kronor i omsättning och 
har hållit vinsten i paritet med den. 

Ett typexempel på uppdrag för Ling-
uacom är en domstol som behöver en 
rättstolk till en förhandling till någon 
av Sveriges domstolar. Det kan vara 
alltifrån ett uppdrag på en timme till 
uppdrag som sträcker sig över fl era 
veckor. När det gäller översättningar 
jobbar man framförallt med juridiska 
och ekonomiska texter, eller text som 
behöver vara vidimerad och ha en 
auktorisationsstämpel. 

– Vi tittar också på de marknadskrafter 
som fi nns och försöker vara agila och 
anpassa bolaget utefter hur marknaden 
förändras, säger Hannes.

Nu planerar Linguacom att expandera 
ytterligare genom att etablera sig på 
B2B-marknaden samt vända sig till 
konsumenter. 

– Planen för 2018 är att växa ordentligt, 
gå in i stora aff ärer och även gå ut på 
B2B-marknaden i Sverige med privata 
näringsidkare, inte bara myndigheter. Vi 
ser också över den privata marknaden. 
Det kan vara översättningar av cv:n 

och personliga dokument, men också 
hemsidor. Vi ser att det fi nns behov av 
en aktör som tar hand om dem också, 
säger Hannes och fortsätter: 

– Det är otroligt inspirerande och en-
tusiasmerande att vi också fått chansen 
att rekrytera nya medarbetare för fram-
tida expansion.

FAKTA OM LINGUA 
COMMUNCATION NORDIC
Linguacom är en tolk- och över-
sättningsbyrå som främst arbetar 
med auktoriserade tolkar samt över-
sättare. Företaget som grundades 
2011 har idag 20 medarbetare och 
omsatte 40 miljoner 2016.
Målet är 45 miljoner för 2017.

Text: Tina Lindström Carlsson

PERSONFAKTA
Namn: Hannes Buckard.
Titel: Vd. 
Bakgrund: Har studerat på jurist-
linjen, IHM Business School, är 
utbildad styrelseledamot och har 
arbetat inom ledande befattningar 
i 18 år. Har tidigare varit vd på 
K-partner, försäljningsdirektör på 
Mobyson Freetel. Sitter i fl ertalet 
styrelser. 
Lyssnar på: Poddar/intervjuer 
av Petter Stordalen. Läste nyligen 
boken ”Min hemlighet” där han 
berättar om vägen från jordgubbs-
försäljare till uppbyggandet av 
Skandinaviens största 
hotellimperium.
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Visera hjälper både beställare 
och utförare att bli bättre

FAKTA OM VISERA 
Visera AB är specialister inom Facility Management. Sedan starten 2012 har 
de hjälpt många av Sveriges största företag att med kunskap och engage-
mang skapa utvecklande och kostnadseffektiva samarbeten mellan beställare 
och leverantör. Med huvudkontor i Stockholm och regionkontor i Linköping, 
ser de alltid till att vara nära sina kund och deras verksamhet.

Facility Management-specialisterna  
Visera är, till skillnad från många av 
sina konkurrenter, med sina kunder 
på hela resan – från upphandling till 
uppföljning av leverantörer.

Upphandlare arbetar oftast väldigt brett 
inom många områden och branscher. 
Visera, som verkar i Östergötland och 
Stockholmsregionen, har istället valt 
att nischa sig mot enbart ett segment – 
Facility Management-tjänster.

– Vi arbetar med fastighetsrelaterade 
tjänster som behövs för att driva en verk-
samhet såsom lokalvård, yttre skötsel, 
avfallshantering och bevakning. De 
flesta av våra medarbetare har antingen 
jobbat som entreprenörer eller på annat 
sätt varit involverade i FM-tjänsterna, 
vilket innebär att vi har en väldigt bred 
och djup kunskap inom området, säger 
vd Magnus Freland. 

Magnus Freland, som själv har 25 
års erfarenhet som entreprenör inom 
lokalvårdsbranschen, har drivit bolaget 
sedan 2012. Sedan dess har företaget 
vuxit i rasande fart. I början hjälpte de 
sina kunder, som främst består av kom-
muner, landsting och fastighetsägare, 
enbart med upphandling, men efter att 
allt fler kunder efterfrågade hjälp med 
att utveckla uppdragen under hela 

avtalstiden, började de även att erbjuda 
uppföljning. 

– När vi hjälpte framförallt fastighetsä-
gare med att kravställa upphandlingar 
märkte vi att de sedan lämnade över 
leverantörsansvaret till sin driftavdelning 
som oftast inte hade resurser, tid eller 
kompetens att följa upp de upphandlade 
tjänsterna. Därför blev det ett naturligt 
steg för oss att även ansvara för den  
biten. Idag har vi sex besiktningsmän 
som enbart är ute och gör besiktningar.

Magnus Freland berättar att om de till 
exempel upphandlar en lokalvårdstjänst 
tillsammans med ett landsting så stöttar 
de sedan verksamheten med allt från 
uppstarter, regelrätta kontroller till att 
närvara på driftmöten samtidigt som de 
följer upp att villkor i avtalet fullföljs. 

– Vi säkerhetsställer helt enkelt att 
tjänsterna utförs på rätt sätt, både 
vad gäller kvalitet och ekonomi. Det 
är just kombinationen av upphandling 
och uppföljning som gör oss unika och 
som också har gjort oss framgångs-
rika. Våra kunder känner att de får en 
helhetsleverans. Jag tror att det är 
väldigt skönt som beställare att vi är 
med längs hela kedjan. 

Text: Sara Schedin
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Hungrig.se levererar 
mat över hela Sverige
Sedan 2011 har mattjänsten Hungrig, som är årets Gasellvinnare i Skåne,  
levererat kvalitetsmat från över 700 restauranger till hungriga människor runt 
om i Sverige. 

Idén till Hungrig föddes när Samir Bachkami, som är medgrundare och vd för  
bolaget, insåg att han saknade ett ställe där han kunde beställa bra kvalitetsmat  
till kontoret på luncherna. Han berättar att de enda alternativen som fanns på den 
tiden var onlinepizza, men att han själv ville kunna välja mellan ett bredare  
sortiment och även kunna beställa hem mat från finare restauranger. 

– För cirka sju år sedan berättade jag om min idé för min partner Marcus Gullin 
och ett år senare startade vi hungrig.se tillsammans med vår kollega Henrik  
Jönsson. Vi var bland de första med den här typen av tjänst i Sverige och är  
i dag en av de större leverantörerna. 

Samir Bachkami berättar att hungrig.se levererar kvalitetsmat inom 45 minuter till 
20 städer från över 700 restauranger runt om i Sverige. Enligt honom har deras 

största framgångsfaktor varit deras fokus.
– Vi har fokuserat på att göra det vi är duktiga på och att på att leverera den 

bästa upplevelsen på marknaden. Vi har alltid strävat efter service och kvalitet. 

Efter stora framgångar i Sverige började Samir Bachkami och hans kollegor för 
några år sedan att titta efter nya marknader att etablera sig på och  
bestämde sig till slut för Polen. 

– Vi gjorde ett antal undersökningar i landet och kom fram till att vårt system och 
tänk skulle passa in där, vilket det också gjorde. Vi kom dit förra året och även det 
har blivit en framgångssaga. I Polen heter vi “Glodny”, som betyder hungrig på 
polska, och finns i städerna Lodz, Wroclaw och Poznan. Snart finns vi även i  
Warszawa, säger han och fortsätter:

– Efter årsskiftet kommer vi att etablera oss i Danmark under namnet “Sulten” 
och planerar sedan att successivt utöka verksamheten i landet.

Text: Sara Schedin
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MARIA MATTSSON MÄHL

Vi trodde på 
vår vision

När företaget Diabol tog Continuous Delivery,  
en metod för att effektivisera systemutvecklings-
processen avsevärt, till Norden 2009 var det ingen 
som trodde att den fungerade. Idag pratar alla om den. 

Diabol hjälper allt från stora banker till små startups 
att bli mer effektiva i sin systemutvecklingsprocess, 
något som innebär att kunderna får en snabbare 
time-to-market och högre kvalitet på den mjukvara de 
levererar. Detta i sin tur leder till att de kan tillfredsställa 
sina kunders behov. 

– Vi hjälper företag som står inför stora förändringar och 
som har en systemutvecklingsprocess som tar väldigt 
lång tid. Det innebär att de har svårt att få ut sina produk-
ter och tjänster, säger Tommy Tynjä, Team Manager. 

När Diabol grundades för 14 år sedan höll företaget på 
med enbart systemutveckling men efter några år över-
gick de till att jobba mer med helheten. Idag arbetar de 
från idé till produktion. 

– Runt 2008 märkte vi att alla klagade över att system-
utvecklingsprocessen tog så lång tid, men då fanns 
det ingen metod för att effektivisera den. Allt ändrades 
dock när ett par britter tog fram metoden Continuous 
Delivery år 2010, säger vd Peter Ferm och fortsätter:

– När vi började jobba med den metoden året 
därefter reducerade vi hela systemutvecklingsproces-
sen med flera tusen procent. Men när vi var ute och 
pratade om det var det först ingen som trodde på oss. 
Idag är vi marknadsledande i Norden. 

– Våra framgångsfaktorer har varit vår uthållighet, fokus 
och passion. Egenskaper som verkligen har behövts 
eftersom vi blev så betvivlade i början. Som många 
andra framgångsrika företag trodde vi på vår vision och 
gick inte efter vad kunden efterfrågade just då, avslutar 
Tommy Tynjä.  

FAKTA OM DIABOL 
Diabol grundades 2003 med en vision om att processen för  
systemutveckling kunde förbättras. Vad som började som ett  
litet team av Java-experter, har idag utvecklats till en grupp av  
30 specialiserade Continuous Delivery-konsulter. Text: Sara Schedin

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN KORNELINDS ELEKTRISKA AB

För en ljusare framtid… 
Kornelinds Elektriska AB grundades i
januari 2002 som ett handelsbolag av
bröderna Peter och Magnus Kornelind.
Företaget ombildades 2006 till ett
aktiebolag med målsättning att expan-
dera och utöka verksamheten för att bli 
en större aktör inom elinstallationer. 

- Från att bara vara jag och min bror till att
nu driva ett företag med närmare trettio
kunniga och engagerade medarbetare 
och stora viktiga kunder har varit en 
otroligt spännande, utmanande och 
framför allt givande resa för oss, säger 
VD Peter Kornelind.

Bolaget har kommit en bra bit på väg, men
ännu är man inte helt nöjd. Magnus
Kornelind, Operativ chef fortsätter:
   - Vi har som mål att fortsätta expan-
dera med försiktighet och har en noga 
utarbetad tillväxtplan för att lyckas.

Framtiden ser med andra ord ljus ut...

FAKTA 
Kornelinds Elektriska AB är en 
etablerad aktör inom elinstallationer 
och vi hjälper företag med alla typer 
av entreprenader inom nyproduktion, 
om- och tillbyggnation samt service 
och underhåll.   

Vi har lång erfarenhet av att leda 
stora projekt, utför all konstruktion, 
projektering och projektledning 
själva och erbjuder skräddarsydda 
helhetslösningar till våra kunder 
inom både privat och offentlig sektor. 

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN KORNELINDS ELEKTRISKA AB

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN HEAD AGENT

Head Agent möter 
marknadens behov 
Head Agent utmanar branschen genom 
satsning på tre nya områden; Executive 
Broker, Board Agent och en produkt 
inom HR-Tech som är i pilotstadiet.

Grundarna av Head Agent, Kristina 
Bågstam Blom och Susanna Liljestam 
Heigard, har tagit ett kliv ur det operativa 
för att utveckla verksamheten.  

– Fokus är att växa Head Agent Group 
utifrån de trender och behov vi ser på 
arbetsmarknaden hos företagen och 
arbetstagarna, säger Susanna.

Head Agent som är väletablerad inom 
Executive Seach satsar på tre nya initiativ. 
Executive Broker sammanför företags till-
fälliga behov med kompetenta konsulter 
som kan göra skillnad på kort tid.

– Kanske är det en startup som be-
höver en CFO ett halvår eller företag i 
transformation. Då ringer du till oss. 
Det talas om gig-ekonomin där alltfler 

ser fördelen i snabbare kompetens- 
växling, säger Kristina och fortsätter: 

– Genom vår styrelsesatsning Board 
Agent för vi in ny kompetens i styrelserna. 
Det tredje initiativet är en egenutvecklad 
HR Tech-produkt med fokus på sociala 
nätverk, som vi snart kan berätta mer om.

FAKTA OM HEAD AGENT 
Head Agent grundades 2010  
av Kristina Bågstam Blom och  
Susanna Liljestam Heigard. 

Företaget är etablerat inom  
Executive Search och har ett  
ständigt aktuellt och växande  
nätverk av personer som verkar 
positivt på företagets resultat.

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN HEAD AGENT

SUSANNA LILJESTAM HEIGARD OCH KRISTINA BÅGSTAM BLOM.
FOTO: CAROLINE ANDERSSON.

Text: Tina Lindström Carlsson
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DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN WORK SYSTEM

Tonårsdrömmen  
blev verklighet
David Nord och Jonas Hallenborg  
har byggt upp Work System ur ett  
tidigt mål om eget företag. Nu vill de 
inspirera andra att våga satsa på  
entreprenörskapet.

Två tonåringar, födda på samma gata i ett 
småländskt samhälle, bestämde sig för 
att starta bolag. De sommarjobbade och 
satte av 10 000 kronor var. Därefter gjorde 
de sitt bästa för att spara 1 000 kronor varje 
månad för att få ihop till aktiekapitalet.

– Vi ventilerade olika idéer under tiden. 
Tio år senare, när Jonas jobbade med bilar 
och tunnplåt, kom idén om bilinredning upp. 
Sedan flöt det på, säger vd David Nord.

Work System som grundades 2009 är  
ett bilutrustningsföretag med stor  
produktbredd. 

– Kunderna ska kunna få all utrustning 
de behöver från ett och samma ställe, 
säger David.

Jonas Hallenborg och David Nord betrak-
tar sig som varandras motsatser men gör 
allting tillsammans. 

– Att vi är två har varit helt avgörande. 
Vi har olika styrkor och uthålligheten är 
extremt viktig för att lyckas med företa-
gandet, säger David och fortsätter:

– Nu vill jag gärna inspirera andra att 
starta företag.

FAKTA OM WORK SYSTEM 
Work System, som grundades  
2009 och har 70 medarbetare,  
utvecklar och säljer utrustning till 
lätta transportbilar. 

De levererar sina produkter  
över hela Europa och har 11 egna 
anläggningar i Norden. 

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN WORK SYSTEM

DAVID NORD OCH JONAS HALLENBORG

Text: Tina Lindström Carlsson

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN ROSENQVIST ENTREPRENAD AB

Utvecklingen  
går som tåget
Med lång erfarenhet och nydanande 
teknik medverkar Rosenqvist Entre-
prenad till att göra järnvägen tillgänglig 
och säker för alla. 

Rosenqvist Entreprenad grundades för 
drygt 30 år sedan. Entreprenadföretaget 
utför bland annat arbeten som entrepre-
nör/partner på Roslagsbanan, Saltsjöba-
nan och Mälarbanan. 

– Vi vill uppfattas som en självklar samar-
betspartner och försöker genomföra våra 
uppdrag med full transparens. Förtroendet 
är viktigt, precis som dialogen och uppfölj-
ningen. Vi vill verkligen veta att kunderna 
är nöjda med det vi gör, säger grundaren 
Anders Rosenqvist och fortsätter:

– Den tekniska utvecklingen som ska 
leda till utveckling av svensk järnväg är en 
viktig del som vi jobbar väldigt hårt med 
liksom att vara en attraktiv arbetsgivare 

som uppmuntrar till personlig utveckling 
hos våra medarbetare. 

2017 har Rosenqvist Entreprenad drygt 
50 anställda och omsätter cirka 200 
miljoner kronor. 

– I år har vi jobbat mycket med att kon-
solidera oss på den här nivån för att sedan 
fortsätta mot tillväxt. Planen är en fortsatt 
sund tillväxt på en marknad som också 
växer, säger Anders.

FAKTA OM  
Rosenqvist Entreprenad AB är ett  
entreprenadföretag som funnits i över 
30 år och som utför kvalificerade 
järnvägsentreprenader och därtill 
relaterade tjänster med fokus på 
Stockholmsområdet och Mälardalen. 
Till årsskiftet tar Thomas Lindberg 
över vd-posten.

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN ROSENQVIST ENTREPRENAD AB

Text: Tina Lindström Carlsson

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN ALPHACE

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN ALPHACE

MARIA MATTSSON MÄHL

Många solskens- 
historier och  
mindre mirakel
AlphaCE arbetar med att få ut människor 
på arbetsmarknaden. Efterfrågan för 
företagets tjänster ökar och planen är att 
växa utanför Sveriges gränser.

AlphaCE, som har 550 anställda och finns 
på drygt 50 orter i Sverige, grundades 2012 
av Maria Mattsson Mähl. Företagets vision 
är att alla har en plats på arbetsmarknaden.

– Det som sticker ut är vårt samhällsenga-
gemang – från ägarnivå in i klassrummet. Vi 
jobbar också mycket med säljteknik och det 
tror jag är ganska unikt i branschen, säger 
vd Maria Mattsson Mähl och fortsätter:

– Det bästa med att vara vd är att före-
träda det fantastiska arbete som mina  
kollegor gör ute i landet. Vi har otroligt 
många solskenshistorier och mindre mira-
kel och att vara en galjonsfigur för  
det arbetet är en enorm förmån.

Maria ser utnämningen till gasellföretag 
som ett kvitto på framgången.

– Det har varit en inspirationskälla och 
dröm för mig att bli utnämnd till gasell ända 
sedan Di drog igång tävlingen,  
säger hon och fortsätter: 

– Inom fem år är vår plan att finnas 
utanför Sveriges gränser och att omsätta 
en miljard.

FAKTA OM ALPHACE 
AlphaCE är ett utbildnings- och 
matchningsföretag som arbetar  
med att få ut människor på arbets-
marknaden. Företaget, med huvud-
kontor i Kalmar, finns på drygt 50 
orter i Sverige och har 550 anställda. 
2016 omsatte företaget 225 miljoner 
kronor.

Text: Tina Lindström Carlsson
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DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN PIERCE AB

Pierce gör sitt 
bästa år hittills
Kundfokus och ett brett sortiment har 
varit vägen till framgång för Pierce – 
Europas ledande onlinebutik för motor-
sporttillbehör– och reservdelar. 

Pierce är en nischad e-handlare som 
säljer reservdelar, tillbehör och utrustning 
till motorcyklar och snöskotrar i tre olika 
onlinebutiker runt om i Europa. Bolaget 
har vuxit kraftigt sedan starten 2009 och 
har idag över 200 anställda utspridda över 
tre kontor i Stockholm, Åre och Szczecin 
i Polen. 

– Grundarna Stefan Rönn och Daniel 
Petersen såg till att redan från början ha 
ett stort kundfokus och brett sortiment. 
Det i kombination med konkurrensmäs-
siga priser, snabba leveranser och en 
enkel sajtupplevelse som är anpassad 
till den lokala marknaden har varit Pierce 
framgångsrecept, säger vd Henrik Zadig 
och fortsätter:

– I snitt har vi haft en försäljningstillväxt 
på 35 procent per år. I år har vi växlat upp 
och ligger på drygt 40 procent och taktar 
mot 600 miljoner. Vi investerar mycket i 
att bredda och förstärka sortimentet och 
har en lång pipeline av nya spännande 
produkter under 2018.

FAKTA OM PIERCE 
Pierce säljer reservdelar och  
tillbehör till motorcyklar och snö-
skotrar i tre onlinebutiker runt om i 
Europa. Bolaget började tidigt att 
bygga upp ett stort utbud av egna 
varumärken som ett komplement 
till de etablerade varumärkena som 
Pierce också erbjuder.

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN PIERCE AB

DANIEL PETERSEN, GRUNDARE, HENRIK ZADIG, VD, STEFAN RÖNN, GRUNDARE

Text: Sara Schedin

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN MASKINKLIPPET 

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN MASKINKLIPPET 

MARIA MATTSSON MÄHL

Rena klippet  
att nischa sig

Maskinklippet satsar helhjärtat på en tydlig mål-
grupp i skogs-, -villa- och fastighetsägare. Nu sat-
sar e-handelsföretaget på att bygga ut, fördjupa sitt 
sortiment och utveckla köpupplevelsen på sajten. 

Det började 2002 med att Stefan Ohlsson köpte upp 
ett parti cyklar som han och Benny Bergström sålde 
direkt från Stefans garage. Man startade 2003 företa-
get Maskincenter Blekinge med försäljning av cyklar 
och trädgårdsmaskiner. De köpte en fastighet och har 
byggt till några gånger genom åren. Lars Karlsson kom 
in som en tredje delägare 2005.

Det stora lyftet kom hösten 2013 när man flyttade ut 
sin verksamhet, kompetens och värderingar på nätet 
under varumärket Maskinklippet.se.

– Vi har lyckats hålla lönsamhet under de år vi växt 
kraftigt och vi ser ingen avmattning i vår tillväxt framö-
ver. Vi har nyligen gjort en stor teknikinvestering för att 
ha en kostym för vår fortsatta tillväxt, säger Stefan.

Maskinklippet säljer maskiner, kringutrustning och 
tillbehör för arbete i skog, trädgård och park och har en 
tydlig målgrupp i skogs-, villa- och fastighetsägare. 

– Vi bestämde dag ett att vårda den målgruppen. Vi 
har en hög kundnöjdhet och den ska vi fortsätta vårda 
– kunden är vår arbetsglädje och kunden förväntar sig 
att det ska gå snabbt att få svar på frågor och snabba 
leveranser, säger Stefan. 

Framtiden ser ljus ut för e-handelsföretaget som nu 
förvärvat 12 000 kvadratmeter mark. 

– Som e-handelsföretag börjar vi bli trångbodda och 
vi kommer också att fördjupa sortimentet mot våra 
målgrupper. Vi kommer att utveckla köpupplevelsen 
genom att bygga in mycket stöd på sajten, för att 
förenkla och ge vägledning åt våra kunder att välja 
rätt produkt för rätt ändamål. Vi ska erbjuda kunden 
samma stöd och kunskap som en traditionell fysisk 
butik, säger Stefan. 

FAKTA OM MASKINKLIPPET 
E-handelsföretaget Maskinklippet är en webbutik med  
maskiner, tillbehör, kläder och redskap för skog, trädgård och 
park. Företaget driver även en fysisk butik i Mörrum, Karlshamn, 
där de har kundtjänst, serviceavdelning, huvudlager och  
administration. Maskinklippet har idag tolv medarbetare.

Text: Tina Lindström Carlsson

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN JUREK

Entreprenörsanda 
som framgång
Shervin Razani menar att ett starkt 
entreprenörskap och en tydlig före-
tagskultur står bakom framgångarna 
för rekryterings- och bemanningsföre-
taget Jurek.

Rekryterings- och bemanningsföretaget 
Jurek har utsetts till Gasellföretag för 
fjärde året i rad. Entreprenören Shervin 
Razani är företagets grundare och vd.  

– Det är ett kvitto på hårt arbete och bra 
teamwork. Vi satsar på tillväxt under lön-
samhet och det har funkat väl, men man 
måste också hela tiden förnya sig – även 
när det går som bäst. 

Specialisering, snabbhet och förändrings-
vilja ligger bakom framgångarna.

– Vi har lyckats väl och har en extremt 
bra företagskultur. Med rätt, kompetent 
och engagerad personal kommer man 

långt. Tar jag hand om personalen och 
deras talang så kommer de att ta hand om 
våra kunder och kandidater. 

Jureks motto är ”Perfect Match” vilket be-
tyder att rätt kandidat och kund matchas 
utifrån en rad kriterier, både rent faktiska 
som tidigare meriter men också värde-
grundsbaserade som tar hänsyn till sociala 
aspekter. 

FAKTA OM JUREK 
Jurek Rekrytering & Bemanning är 
specialister inom juridik, ekonomi, 
marknad, HR och management. 
Företaget, som grundades 2006 av 
Shervin Razani, omsätter drygt 160 
miljoner kronor och har totalt 250 
anställda på sina kontor i Stockholm, 
Göteborg, Malmö och Sundsvall.

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN JUREK

SHERVIN RAZANI

Text: Tina Lindström Carlsson
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DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN SVENSK UPPDRAGSUTBILDNING

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN SVENSK UPPDRAGSUTBILDNING

Med stor bredd, 
flexibilitet och 
utvecklingskraft
Genom att vara lyhörda mot sina kunders 
behov skapar Svensk Uppdragsutbild-
ning, som verkar i hela landet, exklusiva 
utbildningar med hög kvalitet.

Svensk Uppdragsutbildning erbjuder  
skräddarsydda och kundanpassade utbild-
ningslösningar inom el, bygg, entreprenad, 
industri, personal och transport. Deras 
ambition är att utbildningarna ska leda till en 
effektivare vardag för kunden.

– Hos oss har du en egen kontaktperson 
som känner till ditt företag och som kan 
hjälpa dig att utveckla dina medarbetare 
och företaget i stort. Vårt nätverk av specia-
lister med skilda inriktningar och yrkes-
erfarenheter ger oss stor flexibilitet och 
utvecklingskraft. Som kund får du utbildning 
och service som baseras på kunskap inom 
både bransch och teori samt industriell  
kännedom, säger bolagets vd Ola Persson.

Sedan starten har Svensk Uppdragsutbild-
ning växt i en snabb takt – och Ola Persson 
menar att det beror på flera faktorer. De har 
exempelvis väldigt roligt på jobbet, vilket 
han tror färgar av sig på hela bolaget.

– Glädje, trygghet och omtanke är grund-
bultar hos oss. Vi har dessutom alltid varit 

lyhörda mot kunderna och håller väldigt 
hög kvalitet. Det är också anledningen till 
att våra befintliga kunder efterfrågar allt fler 
utbildningar och då även inom branscher 
som vi inte verkat inom tidigare, säger han 
och tillägger:

– Under 2018 kommer vi att bredda vår 
verksamhet ytterligare och även erbjuda 
utbildningar inom skogsnäring, järnväg och 
säkerhet. I takt med expansionen kommer 
också fler arbetstillfällen skapas i bland  
annat Hässleholm, Malmö, Karlshamn,  
Göteborg, Stockholm, Örebro och  
Söderhamn.

FAKTA OM SVENSK  
UPPDRAGSUTBILDNING 
Svensk Uppdragsutbildning  
erbjuder kompetensutveckling för 
vuxna i arbetslivet. Respekt, omtanke 
och samarbete är viktigt för dem i 
alla relationer. På deras huvudkontor 
erbjuder de studenter och arbets-
prövande möjlighet att växa i sin  
egen takt tillsammans med  
professionell personal.

Text: Sara Schedin

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN INVOICE FINANCE

Med kundnärvaro 
och smarta lösningar
Malmöbaserade Invoice Finance finan-
sierar närmare en miljard kronor per 
år. En nära relation med kunderna är 
nyckeln enligt vd Johan Lindberg. 

Entreprenören Johan Lindberg började 
2011 som verksamhetschef på Malmöba-
serade Invoice Finance. 

– Jag kom in i ett fint och välskött bolag 
som gått bra men som behövde en ny-
tändning, säger Johan. 

Sedan dess har Invoice Finance förnyats, 
digitaliserats och hittat sin nisch som en 
mindre och mer flexibel aktör jämfört med 
de stora aktörerna. Under 2013 grundades 
dotterbolaget Billmate AB som erbjuder 
betallösningar för e-handel. Sedan i våras 
jobbar de med att synka ihop bolagen.

– Vi är ett ungt och hungrigt bolag med 
ett härligt driv och entusiasm och det tror 
jag har gjort att vi växer så snabbt som 
vi gör. Förutom att vi har bra produkter 

är det relationen med kunderna som jag 
tror mycket på. Vi är proaktiva och sätter 
oss in i våra kunders specifika utmaningar 
vilket är väldigt uppskattat, säger Johan 
och fortsätter:

– Vi vill gå ännu tydligare mot Fintech 
och just kombinationen med den nära 
relationen med kunderna är nyckeln.

FAKTA OM INVOICE FINANCE 
Invoice Finance skapar förutsättningar 
för företag att växa genom flexibla och 
smarta finansierings-, fakturerings- 
och betallösningar. Företaget ligger i 
Malmö och har 31 anställda. Invoice 
Finance räknar med en tillväxt på cirka 
50 procent per år.

Invoice Finance AB är moderbolag 
till Billmate AB och Invoice Inkasso 
AB. Invoice Group är samlingsnam-
net på bolagsgruppen.

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN INVOICE FINANCE

JOHAN LINDBERG

Text: Tina Lindström Carlsson

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN VERSASEC

De höjer företagens 
säkerhet
Mjukvaruföretaget Versasec, specialist 
på IT-säkerhet, planerar att fortsätta 
växa organiskt genom att expandera 
på den befintliga marknaden. 

Versasec är ett teknikdrivet företag. Före-
tagets mjukvaruprodukt gör det möjligt att 
säkert koppla ihop och underhålla kopp-
lingen mellan identifieringskort, användare 
och kundernas IT-system, därigenom 
möjliggöra stark behörighetskontroll.

– Säljavdelningen består av ingenjörer 
som utbildar kunderna om produkten och 
hjälper dem att lösa eventuella problem, 
berättar vd Joakim Thorén.

Femårsplanen för företaget bygger på en 
fortsatt tillväxt på drygt 50 procent per år. 

– Vi har öppnat många marknader som 
vi nu ökar volymen på. Den amerikanska 
marknaden har rört sig snabbare än andra 
och blev ganska snabbt vår huvudmark-

nad när vi kom hit 2012, säger Joakim och 
fortsätter: 

– Säkerhet är en växande marknad. Jag 
har varit i branschen i hela mitt yrkesverk-
samma liv och den är inte konjunkturkäns-
lig. IT-attackerna ökar ofta vid dåliga tider 
vilket gör att företagen behöver satsa extra 
mycket på säkerhet då.

FAKTA OM VERSASEC 
Versasec, som grundades i  
Sverige 2007 var redan från början 
ett internationellt bolag. Nu har 
Versasec nio kontor i sju länder, 
250 kunder i 35 länder och en låg 
kundomsättning (churn). Koncernen 
har växt med 50–60 procent per år i 
omsättning de senaste fem åren.

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN VERSASEC

JOAKIM THORÉN

Text: Tina Lindström Carlsson
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DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN BEST BEMANNING & REKRYTERING I SVERIGE AB

Öppna dörrar på 
Best Bemanning
Bemanningsföretaget Best Bemanning 
är engagerade i samhället och har ett 
stort intresse för att coacha och se 
människor växa. 

Under finanskrisen 2008 startade Mårten 
Sporrong och Fredrik Wahlqvist Best 
Bemanning för att själva ha ett jobb och 
samtidigt ha roligt. Själva grundidén är att 
få människor att växa. 

– Det är människor från alla delar i sam-
hället som vi försöker hjälpa till ett bättre 
liv. Vi coachar, de blir sedda och hörda och 
det är därför vi tror att det går så bra för 
oss. Vi lyckas när de lyckas, menar Fredrik. 

Best Bemanning har sedan starten 
ökat från 21 till 100 miljoner kronor i 
omsättning och gått från 40 till 330 
anställda. Om fem år ska de finnas på 
10 orter i mellansverige. 

– I år är det närmare 160 personer som 

fått jobb genom att de gått vårt coachpro-
gram, berättar Mårten och fortsätter: 

– Vårt varumärke är kaxigt och sticker ut 
men vi försöker alltid vara ödmjuka inför 
alla människor vi möter. Här är alltid dörren 
öppen – om människor är intresserade av 
oss så ska vi vara intresserade av dem.

FAKTA 
Best Bemanning finns i Eskilstuna, 
Västerås, Köping och Örebro och 
agerar främst inom industrisektorn, 
logistik, administration/ekonomi och 
sälj/marknad. Företaget ger stöd, 
matchning och coachning och är en 
kompletterande aktör till Arbetsför-
medlingen.

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN BEST BEMANNING & REKRYTERING I SVERIGE AB

MÅRTEN SPORRONG OCH FREDRIK WAHLQVIST

Text: Tina Lindström Carlsson

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN INHOUSE

Med människan  
i centrum
Inhouse är en strategisk partner inom 
People Management – med utgångs-
punkt från människorna utvecklar de 
organisationer utifrån uppdragsgiva-
rens affärsmål. 

De senaste åren har Inhouse, som 
grundades 1996, haft en tillväxt på 20 
procent. Erfarenhet från kundernas bran-
scher, specialkunskaper och en förstå-
else för kundernas utmaningar har enligt 
vd Jens Ölander bidragit till företagets 
starka tillväxt. 

– Tack vare vår specialisering förstår 
vi kundens utmaningar på riktigt och 
kan vara en strategisk partner inom 
organisationsutveckling, rekrytering och 
bemanning, säger han. 

Företaget fortsätter att växa och 
planerar nu även att expandera till fler 
marknader.

– Kanske har vi utvecklat ett strategiskt 
partnerskap eller gått ihop med ett an-
nat konsultbolag som kan addera värde 
till det totala erbjudandet inom ramen för 
chefens och medarbetarens utmaningar 
även i framtiden, säger Jens och fortsätter: 

– Utnämningen betyder mycket för oss 
och vi är oerhört stolta över den. Och det 
bästa är att vår resa precis har börjat. 

FAKTA OM INHOUSE 
Inhouse är ett konsultföretag inom 
organisationsutveckling, rekry-te-
ring och bemanning med fokus på 
områdena kommunikation, ekono-
mi, business services och HR. Med 
utgångspunkt från människorna 
utvecklar de organisationer utifrån 
uppdragsgivarens affärsmål.

www.inhouse.se

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN INHOUSE

Text: Tina Lindström Carlsson

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN A.N.K BYGG & RENOVERING AB

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN A.N.K BYGG & RENOVERING AB

Det här är min 
passion i livet
En hobby som blev till ett framgångsrikt 
företag. ANK bygg är ett bra exempel på 
vad som kan hända när man arbetar med 
något man brinner för.

När Nikolas Kitsos startade ANK bygg, 
som utför allt från badrumsrenoveringar till 
utbyggnader, för fem år sedan var det tänkt 
att vara en hobby vid sidan av hans vanliga 
jobb. I dag består företaget av 25 medarbe-
tare och målet är att de ska bli dubbelt så 
stora. På frågan om vad deras framgångs-
recept är svarar Nikolas Kitsos att det är 
kombinationen av bra samarbetspartners 
och att hela tiden göra sitt yttersta. 

– Det handlar om att vara noggrann och 
hålla det man lovar. På så sätt får man 
nöjda kunder, vilket i sin tur leder till goda 
referenser. Sedan ser vi alltid till att involvera 
kunden i hela processen för att på så sätt 
skapa trygghet, säger han och fortsätter:

– Men egentligen var det först när vi vann 
Gasellpriset som jag stannade upp och 
förstod att det gått så bra som det har gjort. 
Jag har inte riktigt haft tid att tänka efter 
innan utan bara fokuserat på att göra det 
jag älskar. Det här är min passion i livet.  

ANK bygg vänder sig mot både privatper-
soner och företag. Huvudkontoret ligger i 
Sundbyberg utanför Stockholm, där de även 
har ett showroom och butik för att kunna ha 
köks- och badrumsvisningar samt sälja sina 
köksfronter. 

– Vi tycker om att kunna bjuda över kun-
derna så att de får en bild av hur slutresultat 
kan se ut. Man får komma till lite av en hem-
miljö, vilket är trevligare än att gå till något 
av de stora byggvaruhusen.

FAKTA OM 
A.N.K BYGG & RENOVERING AB
ANK bygg drivs av en grupp vänner 
och familj med mångårig erfarenhet 
inom bygg och renoveringar. Företaget 
startades med målet att erbjuda 
helhetslösningar för både privat- och 
företagskunder. Företaget erbjuder 
kompletta lösningar inom bygg, el och 
vvs. Inga jobb är för stora eller små.

Text: Sara Schedin
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DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN ATHLETIC WORK

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN ATHLETIC WORK

Hämtar idrottskraft 
– utan klyschor

FAKTA OM ATHLETIC WORK 
Athletic Work är Skandinaviens 
ledande bolag inom bemanning och 
rekrytering som arbetar aktivt i syfte att 
sammanföra idrottare med näringslivet. 
Företaget har drygt 100 kandidater och 
omsätter 15,5 miljoner kronor 2017. 
Athletic Work grundades av bröderna 
Linus och Robin Westerlund.

Athletic Work tar idrottare in i yrkeslivet. 
Rekryterings- och bemanningsföretaget 
hjälper företag att hitta målinriktade, 
presterande och engagerad personal från 
idrottens värld. 

”Det här är en perfekt affärsidé att driva ett 
rekryteringsföretag på”. Kommentaren kom 
från bröderna Linus och Robin Wester-
lunds mentorer när de såg deras idé om en 
plattform för nätverk mellan idrottare och 
stora företag. 

– Den kommentaren ledde till att vi 
gjorde research om branschen och valde 
att grunda.

Athletic Work, säger Linus och fortsätter: 
– Vi värdesätter egenskaperna hos idrot-

tare och ville hjälpa dem både under och 
efter idrottskarriären. Min bror hade spelat 
ishockey på elitnivå och visste inte var 
han skulle ta vägen. Vi var ute och träffade 
olika förbund, besökte turneringar och såg 
samma problem överallt. Idrottare som 
frågar sig ”Vart går jag, vad är jag värd när 
jag slutar?” Vi försökte göra någonting och 
ganska snabbt blev det ett rekryteringsföre-
tag av tanken.

I dag är det drygt sex år sedan bröderna 
grundade Athletic Work. 

– Hos oss har vi personer med ett tydligt 
idrotts-DNA. Vi pratar inte så mycket om kly-
schorna men om man jobbar långsiktigt och 
tar hand om personerna så får man jäkligt 
mycket tillbaka, säger Linus och fortsätter: 

– Vi jobbar mycket med hjärtat och att 
finnas till hands för våra kandidater och 
kunder. 

Nu har företaget drygt 100 personer på lö-
nelistan och omsätter omkring 15,5 miljoner 
kronor år 2017. Planen är en fortsatt tillväxt 
och ytterligare satsningar på utbildning.

– Det är fantastiskt att se människor växa, 
att exempelvis se någon som vi tidigare re-
kryterat bli chef – det värmer varenda gång, 
avslutar Linus.

Text: Tina Lindström Carlsson

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN DARESAY 

Kundupplevelsen 
ger framgång
Daresay startade upp mitt i finanskri-
sen, kopplade samman design med 
teknik och satte användaren i främsta 
rummet. Strategin har gett resultat. 

Daresay är digitalbyrån som skapar pris-
belönta användarupplevelser. Försäkrings-
kassan, Assa Abloy och Länsförsäkringar 
är några kunder som har fått hjälp att 
framtidssäkra sin affär. Pernilla Dahlman är 
vd sedan 2014.

– Vi har alltid haft ett starkt syfte – vi 
jobbar med projekt som gör människors 
liv bättre med hjälp av kundcentrerade 
affärsutvecklingsmetoder, säger hon och 
fortsätter: 

– Vi såg tidigt hur kundupplevelsen 
har en direkt koppling till lönsamhet och 
framgång. Det gav oss ett försprång på 
marknaden.

Företaget är kunskapsintensivt med 20 
nationaliteter på 80 anställda. 

– Vi har människor inom affär, teknik 
och design i alla våra projekt. Att vi jobbar 
multidisciplinärt gör att vi kan leverera en 
snabb och exakt kundupplevelse, säger 
Pernilla och fortsätter:

– Det är otroligt roligt att göra affärer 
kopplat till vårt syfte och samtidigt se alla 
medarbetare växa på resan. 

FAKTA OM DARESAY 
Digitalbyrån Daresay, grundad 2008 
under namnet Screen Interaction, 
förenar design och teknik i digital 
affärsutveckling och rustar företag 
för en framtid i konstant förändring. 
Kontor i Kista och Umeå. Omsätter 
drygt 100 miljoner kronor.

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN DARESAY 

PERNILLA DAHLMAN
FOTO: CLEMENT MORIN

Text: Tina Lindström Carlsson

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN TREELOG

De frigör 
kundernas ytor
Tree Logistics har ett strategiskt läge 
intill E4:an i Mjölby. Företaget förenklar 
kundernas vardag med specialanpas-
sade logistiklösningar.

Mjölbybaserade Tree Logistics grundades 
2012 av Joacim Palm. Joacim hade varit 
anställd inom logistikbranschen under 
många år när han bestämde sig för att 
starta eget.

– Det har varit en spännande resa, men 
jag hade många sömnlösa nätter i början, 
säger han.

Förutom traditionell lagerverksamhet arbe-
tar Tree Logistics med tredjepartslogistik 
– de tar in delar från underleverantörer, 
monterar dem och levererar halvfärdiga 
produkter till sina kunder. Toyota och 
Väderstad tillhör de största kunderna. 

– I stället för kanske tio pallar med olika 
delar i egna lokaler får de en pall med 

halvfärdiga artiklar. På så sätt ser vi till att 
kunderna får större ytor att producera på, 
säger Joacim.

Miljö och kvalitet står i fokus i bolaget som 
har växt med 30 procent varje år.

– Vi vinner mycket på att vi verkligen 
lyssnar på vad kunden vill. Vi har väldigt 
kompetent personal – utan dem hade det 
inte gått, säger Joacim.

FAKTA OM TREELOG 
Tree Logistics, med verksamhet i 
Mjölby intill E4:an grundades i januari 
2012 och har i dag elva anställda. 
Företaget sköter emballage- och 
lagerhantering samt styrning av 
varuflöden och har ISO-certifierats 
enligt standard 14001:2004 samt 
9001:2008.

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN TREELOG

Text: Tina Lindström Carlsson
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Robert Thoman och Thomas Fuchs  
är de två ägarna av Thoman & Fuchs 
Entreprenad AB. Bolaget har idag 
22 anställda som tillsammans har en 
mycket stor erfarenhet inom bran-
schen, därför kan vi lösa alla arbeten 
som har med fiber att göra.

Idag arbetar vi åt olika kunder som Netel, 
Eltel, Svenska Stadsnät, IP- Only,  
Sandström, Stokab, Skanova bl. a

Bolaget är drygt tio år gammalt, startades 
juni 2007 som ett handelsbolag med inrikt-
ning på att vara behjälpligt i arbetsuppdrag 
inom telekombranschen.

År 2009 ombildades bolaget till ett AB 
med dåvarande ägarna Mathias Stenbeck 
och Thomas Fuchs.

2015 valde Mathias Stenbeck söka sig vi-
dare inom branschen och Robert Thoman 
steg in som delägare i bolaget. Vi vill passa 

på att tacka våran gamla delägare Mathias 
Stenbeck för allt han lärt oss i branschen.

Vi är stolta över att ha byggt upp en firma 
där vi har en familjär känsla tillsammans 
med våra anställda, samtidigt som alla har 
en yrkesstolthet i allt arbete vi utför varje 
dag, vi vill känna att man har gjort ett bra 
jobb när man går hem för dagen.

Mångfaldighet är ett faktum hos oss när 
både ägarna och anställda har rötter i 
från hela världen och vi tycker att det är 
en av anledningarna till att vi fungerar så 
bra tillsammans då vi oftast kan lösa dom 
svåraste arbeten med vår mångsidiga 
kompetens. Hos oss är det inte viktigt var 
du kommer ifrån eller vad du varit med om 
tidigare i ditt liv så länge du vill arbeta hårt 
så kommer det att gå bra. 

www.bredbandsinstallationer.se

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN THOMAN & FUCHS ENTREPRENAD

Mångfaldighet  
är ett faktum

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN THOMAN & FUCHS ENTREPRENAD

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN GLEIPNERGRUPPEN

Råvindar, lokaler  
och platta tak
Gleipnergruppen har hjälpt ett stort 
antal bostadsrättsföreningar att sälja 
sina råvindar och lokaler och är idag 
ledande på förmedling av råytor.

Gleipnergruppen är specialiserade på 
förmedling av råytor och bistår fastig-
hetsägare och bostadsrättsföreningar 
med alla åtaganden i samband med 
denna process. 

Spetskompetenser inom juridik, försälj-
ning, byggteknik samt lång erfarenhet och 
förståelse för bostadsrättsföreningar har 
bidragit till många nöjda referenser och allt 
större förtroende från marknaden. 

– En styrelse har i regel inte tid eller rätt 
kompetens för att hantera denna typ av 
projektet och vill framförallt inte ta hela 
ansvaret gentemot medlemmarna. Det går 
bara att sälja vinden en gång, så det gäller 
att göra rätt och se till att föreningen får 

ut det mesta av sina tillgångar, berättar vd 
Linus Ottosson och fortsätter: 

– Ambitionen är att fortsätta växa och 
tillse att fler bostadsrättsföreningar tar 
tillvara på sina tillgångar på bästa sätt.  
Att sälja råytor är en fantastisk möjlighet 
för föreningar att stärka sin ekonomin.

FAKTA OM GLEIPNERGRUPPEN 
Gleipnergruppen grundades 2010 
och är specialiserade på trans- 
aktioner av råvindar, lokaler och 
byggrätter för platta tak. Bolaget 
bistår fastighetsägare och bostads-
rättsföreningar med att göra så 
trygga och lönsamma affärer  
som möjligt. 

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN GLEIPNERGRUPPEN

Text: Sara Schedin

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN SÄKER BOSTAD

Mycket mer än 
bara säkra dörrar
Ett brett erbjudande av säkerhetsdörrar 
och trapphusrenoveringar. Kundnära 
samarbeten och engagerade med-
arbetare bidrar till framgången för  
Säker Bostad.

Säker Bostad grundades sommaren 
2011 av fyra personer som länge jobbat 
inom branschen för säkerhetsdörrar. En 
av dem är vd:n Mikael Håkansson. 

– Vi tog kontakt med en fabrik som 
kunde designa dörrar enligt kundernas 
önskemål och som uppfyllde våra krav 
på ljudisolering, brand- och inbrotts-
skydd, säger han och fortsätter: 

– Vi växte snabbt och efter några år hit-
tade vi en ny nisch. Vi började renovera 
och förädla gamla trapphus så som de 
en gång sett ut. Det är inte många före-
tag som har dörrar, dekorationsmålning, 
traditionell målning och montering av 
dörrar under ett och samma tak.

Framgångsreceptet för Säker Bostad 
innehåller enligt Mikael duktig och enga-
gerad personal i alla led och målet är att 
fortsätta växa. 

– Vi har vågat sticka ut och jobbar 
framförallt nära kunderna. Våra unika 
lösningar ger oss möjlighet att återskapa 
gamla fina trapphus och lyfta fram dess 
tidstypiska charm, oavsett tidsepok.

FAKTA OM SÄKER BOSTAD 
Säker Bostad, som grundades  
sommaren 2011, har 26 anställda 
och omsätter 52 miljoner kronor. 

Huvudkontoret ligger i Solna.  
Företaget erbjuder säkerhetsdörrar, 
trapphusrenovering, dekorations-
målning, traditionell målning och 
montering. 

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN SÄKER BOSTAD

Text: Tina Lindström Carlsson

DETTA ÄR EN ANNONS FRÅN ENERGI FUNKTION KOMFORT SKANDINAVIEN AB

Mjuka värden 
bakom framgången
Ordning och reda, och en företags-
kultur med mjuka värden ger engage-
rade medansvariga och framgång för 
EFKAB. 

Teknikkonsultföretaget EFKAB ökar 
stadigt i omsättning. Enligt vd Mikael 
Lezdins har framgångarna sitt ursprung 
i företagskulturen som består av mjuka 
värden i kombination med en plattform 
där ordning och reda värdesätts och i sin 
tur förenklar och skapar lönsamhet.

– En platt organisation med ramar och 
förväntningar gör att människor vågar fatta 
och stå för sina beslut. Det gör dessutom 
att företaget blir väldigt agilt och flexibelt 
för konjunktursvängningar.

Mikael berättar att företagets mål kommer 
inifrån verksamheten. 

– Utefter målen väljer vi en tydlig 
strategisk vision. Som ledare måste man 
lita på sin omgivning och att de kan sitt 

jobb, säger han och fortsätter: 
– Alla medansvariga har 100 procent 

engagemang eftersom man har varit 
med och bestämt om i vilken riktning 
bolaget ska åt. Målet är att, ur med-
ansvarig- och kundaspekt, bli det  
bästa bolaget i Sverige. 

FAKTA  
Energi Funktion Komfort Skandi-
navien AB, EFKAB, som startades 
2011, har i dag 50 anställda och 
omsätter drygt 55 miljoner kronor. 

Företagets uppdrag omfattar i 
huvudsak om- och nybyggnationer 
med en stor variation på projekt-
storlek.

ENERGI FUNKTION KOMFORT SKANDINAVIEN AB

MIKAEL LEZDINS

Text: Tina Lindström Carlsson
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Vi förädlar din idé

KONSTRUKTION • PLÅT • LACKERING • MONTAGE

www.modul.nu

ERFARENHET & NYTÄNKANDE
www.elakab.se

- Framtidens elentreprenör

ENTREPRENAD  •  SERVICE  •  SVAGSTRÖM

Norra Storgatan 35
267 35 Bjuv

042-14 75 75

Vi monterar fasader, balkonger, räcken och inglasningar.

Vi får bostäder 
sålda sedan 1998.

Stolta vinnare av DI Gasell 2017

Malmö  Stockholm  Lund  Helsingborg  Norrköping  
Nyköping  Höllviken  Trelleborg  Svedala  Växjö  Ystad

vaningen.se

Vi vill inte  
skryta, men…
...vi är socionomer som utför  
konsultuppdrag och utbildar  
i kommuner och företag, från  
Kalix i norr till Ystad i söder.  
Att bli Gasell-företag 2017 är  

bevis på att vi gör ett fantastiskt  
jobb. Välkomna in på centris.se  
för att se vad vi kan göra för er.

centris.se

Gasell

F RA M T I D E N  I N O M  BYG G P R OJ E KT L E D N I N G
Ett urval av våra tjänster

Digital projektstyrning  |  Projektledning och samordning av renoveringar,  

ombyggnationer och nybyggnationer  |  Kontrollansvarig (KA)  |  Byggledning 

Besiktning  |  Inventering av fastigheter  |  Framtagning av underhållsplaner

EPG PROJEKTLEDNING AB
K o m p ete n s  -  F l e x i b i l i tet  -  G l ä d j e  -  E n g a g e m a n g

EPG  |   Emigrantvägen 2B, 414 63 Göteborg  |   031-704 16 80  |   info@epg.se  |   www.epg.se

Välkommen
till Tumbo!
- sedan 1965

• 7 500 kvadratmeter

• 200+ husbilar och  
husvagnar i lager

• Välsorterad  
tillbehörsbutik

• Stor tältutställning

• Toppmodern verkstad

Gasell

Tumbo 37, 635 31 Kvicksund
Telefon 016 - 200 68 68, www.tumbo.se
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Ystad Transport & Logistics AB 

Din transportör till och från Östeuropa

God Jul & Gott Nytt År 

önskar vi gamla och nya kunder

Tel: 0411-570990 
ytl.se

Gasell

 

 

Alltid först på plats! 
 

 

 

Maskin, transport, gräv, markentreprenad 

www.stefankristenssonsakeri.se 

 

 

Great developers.
Great quality.
Your digital business.  

Nordic specialists in recruitment and staffing 
within Life Science  
+46 8  590 745 80

Gasell DI liten.indd   1 2017-11-16   11:24:53

JP Byggnads AB | Eriksbergsg. 7 | 591 45 MOTALA
Tel kontor: 0141-21 33 31 | Fax: 0141-538 07

www.jpbygg.se

Gasell Inga bommar
Inga böter 
med AUTOPAY

www.parkman.nu
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www.milleniumgolv.se
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Vi är experter på mjukvaruutveckling 

BEHÖVER NI SKICKLIGA
UTVECKLARE? ictech.se

v

www.steelwrist.com

Gasell

RÄTT UTRUSTNING 
FÖR DIN GRÄVMASKIN
Tiltrotatorer - Snabbfästen - Styrsystem 
Hydrauldrivna redskap - Skopor 

vi är säkra på det vi gör!

www.kzlarm.se

Din personliga  
säkerhetsleverantör!

Vi på Hoffmans Mark och Maskin har 
vårt säte i Arjeplog men jobbar med 

hela Norr- och Västerbotten som vårt  
verksamhetsområde. 

Vi är ett linjeföretag inom kraftnäts-
branschen som jobbar med kabelför-
läggning, linjebyggnad, utför grävjobb, 

stora som små samt erbjuder och 
gräver färdiga avloppgslösningar.

Vi har kompetenta maskinförare samt 
montörer men många års erfarenhet.

www.hoffmans.se

Rekrytering & Kompetensutveckling inom försäljning - madeforsales.se

Personlig bostadsservice för ditt företag sedan 1994

bostaddirekt.com

VI HAR FÖRETAGS-

BOSTÄDERNA

NI SÖKER
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We love winter

www.byggbolagetivetlanda.se     0383 - 100 60

Byggbolaget - en erfaren byggare av 
bostäder och kommersiella fastigheter

Med erfarenhet och kompetens bygger vi 
effektivt och systematiskt. Vi tar ditt projekt från 
idé till färdig byggnad. Läs mer på vår hemsida.

Starta din rekrytering 
innan tomten kommer!

Gasell

Börja 2018 med din nya kollega! 
Starta upp din rekrytering innan jul med 
ett av Sveriges första GDPR-säkrade 
rekryteringsföretag.

www.rekyl.nu

skapar ordning i ditt arbete

Vi leder flygtrafiken vid  
14 svenska flygplatser. 
Nu tar vi steget ut i Europa.

acr-sweden.se

Gasell

Din bransch 
förändras – 
häng med!

Random Forest AB 
Birger Jarlsgatan 55, 

111 45 Stockholm 
randomforest.se

Många av dina konkurrenter använder 
redan data för att skaffa sig konkurrens-
fördelar. Med hjälp av våra tjänster  
inom business intelligence och  
artificiell intelligens kan du  
behålla försprånget.

Hållbar avloppsrening
Ecobox Minireningsverk 
är kemikaliefritt, robust och 
svensktillverkat. Ersätter 
markbäddar och infiltration. 

www.ecot.se

Gasell



Partner

Stort tack  
till Sveriges alla  
Gasellföretag!

   För artonde året i rad har Dagens industri utsett 
landets mest snabbväxande företag, Sveriges Gasell-
företag, som skapar välfärd och nya jobb och inspire-
rar andra företag till framgång.
Vi tackar alla Gasellföretag och våra partners för ett 
spännande år i tillväxtens tecken.

Från Gasellfinalen på konserthuset i Stockholm 2017.


